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 لقانون الأوراق المالية رقم 
ً
ة إصدار أسهم وفقا  2017لعام  (18)نشر

كة    المساهمة العامة المحدودة   للتأمي    هالمجموعة العربية الأوروبيشر

 
 

يف ناصر بن جميل  :نوانهاع ي شارع الشر
 الشميسان 
 + 962-6- 5518935 :هاتف 
 + 962- 6-5518956 :فاكس 

 الأردن 11953عمان  1435ب .ص

 
1996/ 1/ 8بتاريــــخ   304المسجلة لدى وزارة الصناعة والتجارة تحت رقـم    

 
ي  (3,220,992)  سهم وقيمتها الإسمية( 3,220,992)

 دينار أردن 
ي واحد  :القيمة الاسمية للسهم

 دينار أردن 
ي واحد  :سعر الإصدار للسهم

 دينار أردن 

 
: عدد الأسهم المعروضة

ي ( 3,220,992) :القيمة الإجمالية للأسهم المعروضة
 دينار أردن 

 
 

 ( 2026/ 4)رقم الإيداع لدى هيئة الأوراق المالية 
 2026/ 5/ 17وتاريخه 

ة     (2026/ 207)بموجب قرار الهيئة رقم   2026/ 6/ 3تاري    خ نفاذ النشر

 
 

  بنك الأردن :وبنك الإكتتاب مدير الإصدار
 

            
 5609200 6 00962  :هاتف
 5696206 6 00962 :فاكس

 الأردن 11181عمان  2140ب .ص

cncjordan@bankofjordan.com.jo : ي
ون   بريد  إلكتر

mailto:cncjordan@bankofjordan.com.jo
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ام                             ان ه                             بي  
 للأهمية يرجى قراءته بتمعّن من قبل كافة المستثمرين 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ي تساعد المستثمرين  

ة هو تقديم جميع المعلومات الت  إن الهدف الرئيسي من إعداد هذه النشر
ي الأسهم المعروضة

 .على اتخاذ القرار المناسب بشأن الاستثمار ف 
ة وتؤكد   ي هذه النشر

كة المصدرة كامل المسؤولية فيما يتعلق بالمعلومات الواردة ف  تتحمل الشر
 .عدم وجود معلومات أخرى قد يؤدي حذفها إلى جعل المعلومات مضللة 

ة الإصدار هذه ليقرر فيما إذا كان من  على كل مستثمر أن يتفحص ويدرس بعناية ودقة نشر
ي ضوء أوضاعه  

 بعي   الاعتبار جميع الحقائق المبينة ف 
ً
ي هذه الأسهم، آخذا

المناسب أن يستثمر ف 
 .الخاصة

ة الإصدار أي معلومات أو بيانات   عدمللا تتحمل هيئة الأوراق المالية أي مسؤولية  تضمي   نشر
ورية وهامة  ذلك من كونيوإنما  أو تضمينها معلومات أو بيانات غي  صحيحة أو غي  دقيقة ض 

ي ت
 عدها. مسؤولية الجهة الت 
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 ات                                المحتوي هرس                         ف
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 يسي               وان الرئ             العن ة    م الصفح    رق

4    :
ً
كة المصدرة ومعلومات عن الأسهم المعروضة   أولا  الشر

6     :
ً
وط وإجراءات الاكتتاب   ثانيا  شر

11     :
ً
كة وغاياتها  ثالثا  تسجيل الشر

12    :
ً
 حقوق ومسؤوليات المساهم ونقل ملكية الأسهم   رابعا

16     :
ً
   الغاية من الاصدار وكيفية استغلال حصيلتهخامسا

: ساد   18
ً
كة  سا  وصف الشر

: سابع   29
ً
ه   ا  حركة سعر السهم وتغي 

: ثامن    30
ً
كة  ا  مصادر تمويل الشر

: تاسع    31
ً
كة ا    ادارة الشر

: عاشر    41
ً
كة  ا  عدد المساهمي   وتوزيــــع ملكية أسهم الشر

: البيانات المالية والقوائم المالية    41  أحد عشر
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ة إصدار أسهم   نشر

 
 

 
ً
كة المصدرة ومعلومات عن الأسهم المعروضة :أول  :الشر

 
 
كة المصدرة .1  :اسم الشر

 المساهمة العامة المحدودة  للتأمي    ه المجموعة العربية الأوروبي 

 
كة . 2   :رأسمال الشر

 :رأس المال المصرح به
ي مقسم إلى  ( 16,000,000) 

ي واحد ( 16,000,000) دينار أردن 
 .سهم قيمة كل سهم دينار أردن 

 :رأس المال المكتتب به
ي مقسم إلى  (12,779,008) 

ي واحد( 12,779,008) دينار أردن 
 .سهم قيمة كل سهم دينار أردن 

 :رأس المال المدفوع
ي مقسم إلى  (12,779,008) 

ي واحد ( 12,779,008) دينار أردن 
 .سهم قيمة كل سهم دينار أردن 

 
   :الأسهم المعروضة . 3 

 نوع الأسهم المعروضة:  
 .عادية  أسهم

 :القيمة الاسمية للسهم المعروض
ي واحد

 .دينار أردن 
  .سهم( 3,220,992)  :عدد الأسهم المعروضة
  :سعر السهم المعروض

ي واحد
 .دينار أردن 

 :القيمة الإجمالية للأسهم المعروضة
ي ( 3,220,992) 

 . دينار أردن 

 
 :نوع وقيمة وخصائص الأسهم المصدرة والمكتتب بها من قبل .4

ي الحقوق والواجبات
ي القيمة الاسمية وف 

 .أسهم عادية متساوية ف 
 

ي تم إصدارها والاكتتاب بها من قبل .5 
 :نوع وقيمة وخصائص الأدوات المالية الأخرى التر

كة المسجلي   كما هم   دينار ( 2,724,696) رسملة الارباح المدورة بقيمة  عن طريق توزيــــع أسهم مجانية على مساهمي الشر
كة من رصيد الارباح المدورةوذلك ،20/ 08/ 2025بنهاية يوم  قرار مجلس , وذلك بناء على 2024/ 12/ 31بتاريــــخ  للشر

ي هيئة الأوراق 
   . 2025/ 08/ 06  بتاريــــخ  2025/ 262المالية رقم مفوض 

 
امن مع هذا الإصدار .6 ي وقت متر 

 
كة ف ي ستصدرها الشر

 :عدد وقيمة وخصائص الأوراق المالية الأخرى التر
 . لا يوجد 
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كة7.    :قرارات زيادة رأسمال الشر
 

 :قرار مجلس الإدارة
 

ي جلسته 
كة ليصبح   2025/ 5/ 26المنعقدة بتاريــــخ  2025لعام  السادسةقرر مجلس الإدارة ف  رفع رأس مال الشر

ي وآلية الرفع وعرضها على الجهات الرقابية والهيئة  ( 16,000,000) 
دينار حسب متطلبات البنك المركزي الاردن 

 :العامة الغي  عادية
ي على البيانات المالية الختامية لعام  ▪

 لتعليمات رفع   2024بناء على موافقة البنك المركزي الاردن 
ً
واستنادا

كة من  دينار الى   ( 10,054,312) رأس المال فقد وافق أعضاء مجلس الادارة على زيادة رأس مال الشر
 : دينار، وذلك عير ما يلىي  ( 16,000,000) 

 .دينار ( 2,724,696) رسملة الارباح المدورة بقيمة  •
كة بقيمة  •  .دينار  ( 3,220,992) عرض عام لمساهمي الشر

وبناء عليه تفويض الادارة التنفيذية بمخاطبة الجهات الرقابية لأخذ الموافقات اللازمة على البنود المذكورة 
عرض القرارات الصادرة عن مجلس الادارة على اجتماع الهيئة العامة الغي  عادي وتكليف الجهات المعنية  .أعلاه 

 
ً
 .بالسي  بإجراءات عقد اجتماع للهيئة العامة الغي  عادية بعد موافقة البنك المركزي على البنود المذكورة سابقا

كة ▪  :تعديل النظام الاساسي وعقد التأسيس للشر
كة وذلك بعد الحصول على   وافق أعضاء مجلس الادارة على تعديل النظام الاساسي وعقد التأسيس للشر

 .موافقة الجهات الرقابية على رفع رأس المال
 

 :قرار الهيئة العامة غت  العادي
 

ي 
ي اجتماعها غي  العادي المنعقد ف 

كة ف   : على مايلىي  2025/ 07/ 03وافقت الهيئة العامة للشر
كة الى )  ▪  مع تعليمات البنك المركزي برفع رأس مال الشر

ً
(  16,000,000تم الموافقة بإجماع الحضور وتماشيا

كة  ي فقد وافقت وصادقت الهيئة العامة بإجتماعها غي  العادي وبإجماع الحضور رفع رأس مال الشر
دينار اردن 

ينار/سهم ، من خلال رسملة الأرباح ( د16,000,000( دينار/سهم إلى ) 10,054,312المكتتب والمدفوع من ) 
ي  ( 2,724,696) بقيمة المدورة القابلة للتوزيــــع 

، بالإضافة الى اجراء عرض عام  31/ 12/ 2024دينار كما ف 
كة  ي واحد (،   )3,220,992(بقيمة لمساهمي الشر

دينار/سهم بحيث يكون ) القيمة الأسمية للسهم دينار اردن 
ي ذلك تفويض مجلس الإدارة بتعيي   مدير اصدار 

وتفويض مجلس الإدارة بالسي  بالإجراءات القانونية، بما ف 
كة لغايات زيادة رأس المال.   عن الشر

ً
 لإدارة الإصدارات المالية وتسويقها نيابة

كة المجموعة  3تم الموافقة بإجماع الحضور على تعديل المادة )  ▪ ( من عقد التأسيس والنظام الأساسي لشر
كة المكتتب والمدفوع، بحيث يصبح نص الفقرة على  العربية الأوروبية للتأمي   فيما يخص رفع رأس مال الشر

كة من )  : " يتألف رأس مال الشر ي مقسمة إلى ( ستة عشر مليون 16,000,000النحو التالىي
دينار أردن 

كة من 16,000,000)  ي واحد" بدلا من " يتألف رأس مال الشر
 قيمة كل سهم دينار أردن 

ً
( ستة عشر مليون سهما

ي مقسمة الى ) 10,054,312) 
ة دينار أردن   وثلاثمائة وإثنا عشر

ً
ة ملايي   واربعة وخمسي   ألفا (  10,054,312( عشر

 وثلا 
ً
ة ملايي   واربعة وخمسي   ألفا ي واحد". عشر

 قيمة كل سهم دينار أردن 
ً
ة سهما  ثمائة وإثنا عشر

 

 :موافقة الجهات الرسمية. 8
 

ي  13/7/2025وافق معالىي وزير الصناعة والتجارة والتموين بتاريــــخ  ▪
كة المتخذ ف   على قرار الهيئة العامة للشر

%, حيث تمت الموافقة  94.96وبنسبة حضور بلغت  2025/ 07/ 03اجتماعها غي  العادي المنعقد بتاريــــخ 
 على البنود التالية:  

كة  : زيادة رأس مال الشر
ً
 أولا
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كة المصرح به والمكتتب والمدفوع من    10,054,312قررت الهيئة العامة الموافقة على زيادة رأس مال الشر
 للطرق التالية:  16,000,000سهم/دينار ليصبح 

ً
 سهم/دينار، وذلك وفقا

كة عن طريق  توزيــــع أسهم مجانية )رسملة الأرباح(: الموافقة بإجماع الحضور على زيادة رأس مال الشر
دينار/سهم، وتوزيعها كأرباح رأسمالية )أسهم مجانية(  2,724,696رسملة جزء من الأرباح المدورة بقيمة 

 .  على المساهمي  
كة بقيمة  دينار/سهم،  3,220,992الاكتتاب الخاص: الموافقة بإجماع الحضور على زيادة رأس مال الشر

كة.   وذلك عن طريق طرح أسهم الزيادة للاكتتاب الخاص لمساهمي الشر
: تعديل النظام الأساسي وعقد التأسيس 

ً
 ثانيا

كة ونظامها الأساسي بما يتوافق مع قرارات زيادة رأس المال المذكورة أعلاه،  الموافقة على تعديل عقد الشر
 وتفويض مجلس الإدارة باستكمال الإجراءات القانونية اللازمة لدى الجهات الرسمية. 

كة والموضح به محصر   رمز الاستجابة   المذكور يرجر مسحالاجتماع للاطلاع على سجل معلومات الشر
 : دناها QR Code الشيعة

 

 
 

ي بكتابه رقم )  ▪
 على:   2025/ 3/6( بتاريــــخ 17/3/9467وافق البنك المركزي الأردن 

o  ( دينار. 2,724,696بقيمة )  2024/ 12/ 31رسملة الارباح المدورة بتاريــــخ 
o  كة بقيمة   دينار.  )3,220,992(اجراء عرض عام لمساهمي الشر
o   .تزويد البنك المركزي بعقد التأسيس بعد التعديل 

 
ي هيئة الأوراق المالية بقراره رقم  ▪

  على تسجيل أسهم 2026/ 6/ 3بتاريــــخ  (2026/ 207) وافق مجلس مفوض 
كة  ي رأسمال شر

المساهمة العامة المحدودة البالغة   المجموعة العربية الأوروبيه للتأمي   الزيادة ف 
وذلك عن طريق طرح الأسهم للاكتتاب من خلال العرض العام الموجه لمساهمي ˝سهما 3,220,992

كة بالقيمة الاسمية للسهم ة الإصدار المتعلقة بذلك  (1)البالغة  الشر   .دينار للسهم الواحد، وإنفاذ نشر
 

 
ً
وط وإجراءات الاكتتاب :ثانيا  :شر

 :الأسهم   عرض   أسلوب . 1
 
كة، على أن يخصص لكل مساهم عدد من الأسهم  ) 3,220,992 (عرض  سهم جديد للاكتتاب العام لمساهمي الشر

كة، وذلك بقيمة اسمية مقدارها دينار واحد للسهم الواحد ي رأس مال الشر
 .يتناسب مع نسبة مساهمته ف 

ي نهاية يوم 
كة ف  ي سجلات الشر

، وهو  2026/ 6/ 17الموافق  الاربعاءيكون حق الاكتتاب محصورًا بالمساهمي   المسجلي   ف 
ي هيئة الأوراق المالية على تسجيل هذه الأسهم اليوم

ي حال تطبيق  . الخامس عشر من تاريــــخ موافقة مجلس مفوض 
وف 

ي نهاية يوم  
تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب، يكون حق ممارسة الاكتتاب )إن وجد( لحملة "حقوق الاكتتاب" كما هم ف 

ي حال عدم تطبيق تعليمات التعامل   .، وهو يوم العمل الخامس من تداول حقوق الاكتتاب 2026/ 6/ 24الموافق  الاربعاء
ف 
ة لتداول حقوق الاكتتاب، ويقتصر حق الاكتتاب  ي   بحقوق الاكتتاب، فلن يكون هناك في 

على المساهمي   المسجلي   ف 
ي نهاية اليوم المحدد لنشوء حق الاكتتاب 

كة ف   .سجلات الشر
ة )تبلغ مدة الاكتتاب بالأسهم المعروضة   ة الاكتتاب بعد الحصول على موافقة  10عشر كة تمديد في  ( أيام عمل، ويجوز للشر

 . هيئة الأوراق المالية 
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 :تقديم طلبات الاكتتاب .  2
 

ة،   -أ  كة والمرفق بهذه النشر يتم تقديم طلبات الاكتتاب من خلال تعبئة نموذج الاكتتاب المعد من قبل الشر
ي  –الفرع الرئيسي لبنك الأردن مع إرفاق وثائق إثبات الشخصية، وذلك لدى 

شارع  –الشميسان 
ف.   عبدالحميد شر

يقوم المكتتب بتعبئة طلب الاكتتاب بشكل واضح ودقيق، مع كتابة اسم المكتتب رباعيًا، وتسليم  -ب
ا بقيمة الأسهم المكتتب بها، 

ً
ي  بها  المكتتب الأسهم قيمة دفع يتمالطلب مرفق

 الخاص الاكتتاب حساب ف 
كة لدى بنك الأردن من خلال آيبان رقم  ويوض  , JO67BJOR1000000013232010204010بالشر

 .بالاحتفاظ بإيصال الدفع 
كة وعقد تأسيسها، وبالأحكام   -ج كة إقرارًا من المكتتب بالنظام الأساسي للشر يعد الاكتتاب باسم الشر

ة ي هذه النشر
وط الواردة ف   .والشر

 
ة الاكتتاب   . 3  :فتر
 

 :العرض العام -أ 
ي هيئة الأوراق المالية بالموافقة على تسجيل أسهم 

ة العرض العام من تاريــــخ صدور قرار مجلس مفوض  تبدأ في 
كة والبالغة  ي رأسمال الشر

ة الإصدار المتعلقة بذلك، ولمدة  انفاذ ، و سهم ) 3,220,992 (الزيادة ف   .يومًا(90)نشر
 

ة تداول حقوق الاكتتاب  -ب  :في 
ي نهاية اليوم 

ي حال تم تطبيق تعليمات حقوق الاكتتاب )وذلك بموجب التعميم الذي سيصدر عن بورصة عمان ف 
ف 

ي هيئة الأوراق المالية على تسجيل 
ة أسهم الزيادةالخامس عشر من موافقة مجلس مفوض  لتداول  سيكون هناك في 

ي يوم العمل التالىي لنشوء حق الاكتتاب ولمدة خمسة 
ة تداول "حقوق الاكتتاب" ف  حقوق الاكتتاب بحيث تبدأ في 

ي . 2026/ 6/ 24الموافق  الاربعاءوينتهي يوم  2026/ 6/ 18الموافق  الخميسحيث يبدأ يوم أيام عمل، 
حال عدم   ف 

ة لتداول حقوق  تطبيق تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب )بموجب التعميم المذكور أعلاه(، فلن يكون هناك في 
 .الاكتتاب

 
 :بدء الاكتتاب -ج

ة الاكتتاب من   لمدةو ،  13/7/2026الموافق  ثني   الا الى مساء يوم  2026/ 6/ 30الموافق  الثلاثاءيوم صباح تبدأ في 
ة )  ة الاكتتاب بعد الحصول على موافقة هيئة الأوراق المالية .أيام عمل ( 10عشر كة تمديد في    .ويحق للشر

 

 : الاكتتاب   مكان.  4

ي  فرع – بنك الأردن لدى الاكتتاب سيتم
ف, وذلك خلال ساعات  شارع  -الشميسان  عبدالحميد شر

ة خلالو  الرسمي الدوام  ة واعلانات الصحف الرسمية.  الاكتتاب في  ي هذه النشر
   المعلن عنها ف 

ي  بها  المكتتب الأسهم قيمة دفع يتم
كة لدى بنك الأردن  الخاص الاكتتاب  حساب ف  من خلال  بالشر

على ان لا يتجاوز تاريــــخ حق الحوالة   JO67BJOR1000000013232010204010رقم آيبان 

ة الإصدار وطلب الاكتتاب  ˝علما,تاريــــخ اخر يوم للاكتتاب كة ستقوم بتوفي  نسخ من نشر بأن الشر

ي فرع  – بنك الأردنوعقد التأسيس والنظام الأساسي لدى 
ف, و  –الشميسان  شارع عبدالحميد شر

ي 
ون   . www.bankofjordan.com   : على موقع البنك الالكي 
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  من تعبئتها  بعد   الاكتتاب قسيمة إرسال يتم الأردنية الهاشمية المملكة خارج  من للمكتتبي    بالنسبة

ي  بنك من مدير  بشيك مرفقة المكتتب  (1.41) الصرف سعر  وفق  بها  المكتتب الأسهم بقيمة خارجر

كة لدى بنك   الخاص الاكتتاب لحساب بنكية حوالة بموجب أو  الواحد  للدينار  أمريكي  دولار  بالشر

 .JO67BJOR1000000013232010204010رقم آيبان  من خلال الأردن

 

وط ومتطلبات الاكتتاب. 5  :شر

وط والمتطلبات القانونية الواردة أدناه، ويرفض  لجميع الشر
ً
 سيتم قبول طلب الاكتتاب إذا كان مستوفيا

ي حال تخلف عن أي منها
 :ف 

 لأحكام تعليمات إصدار الأوراق المالية وتسجيلها لسنة  .1
ً
أن يكون المكتتب ممن يحق لهم الاكتتاب وفقا

 .وتعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب  2005

ي حال تم تطبيق تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب، يكون حق ممارسة الاكتتاب لحملة حقوق   .2
ف 

ي 
يوم العمل الخامس من تداول حقوق  ، وهو 2026/ 6/ 24الموافق  الاربعاءنهاية يوم الاكتتاب كما ف 

 .الاكتتاب

ي نهاية  .3
ي حال عدم تطبيق تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب، يكون حق الاكتتاب لمالكي الأسهم كما ف 

ف 

ي هيئة   ، وهو اليوم2026/ 6/ 17الموافق  الاربعاءيوم 
الخامس عشر من تاريــــخ موافقة مجلس مفوض 

 .الأوراق المالية على تسجيل الأسهم

على المكتتب إرفاق صورة عن وثيقته الشخصية الرسمية )بطاقة الأحوال المدنية( مع طلب الاكتتاب.   .4

، يجب تقديم شهادة التسجيل الصادرة عن وزارة الصناعة والتجارة 
ً
 اعتباريا

ً
وإذا كان المكتتب شخصا

يطة  أن يكون  والتموين، والتفويض الممنوح للشخص الذي سيوقع طلب الاكتتاب نيابة عنه، شر

 وفق الأصول القانونية 
ً
 ومنظما

ً
 ومحددا

ً
 .التفويض حديثا

o  ي رقم
 لتعميم البنك المركزي الأردن 

ً
، وكتاب مدير عام دائرة الأحوال المدنية  2018/ 10وفقا

ونية(  ، يتم اعتماد 2018/ 4/ 15/ 13471والجوازات رقم  بطاقة الأحوال الذكية )الهوية الإلكي 

ي جميع المعاملات البنكية 
 من البطاقة الشخصية القديمة ف 

ً
 .بدلا

o  ( ي رقم
 لتعميم البنك المركزي الأردن 

ً
، يتم اعتماد الهوية  2026/ 2/ 10( تاريــــخ 3406/ 2/ 26وفقا

ي جميع 
ئ للهوية الشخصية المعتمدة، وذلك لاستخدامها ف  الرقمية عير تطبيق سند كبديل مكاف 

 .المعاملات البنكية

 .يقوم المكتتب بتعبئة طلب الاكتتاب بشكل واضح ودقيق  .5

ي تم الاكتتاب بها لدى  .6
 أو شيك تاريــــخ  )  بنك الأردنتسدد قيمة الأسهم المعروضة للاكتتاب والت 

ً
نقدا

ي البنك، مع تعبئة   ( استحقاقه لا يتجاوز آخر يوم للاكتتاب
دفعة واحدة عند تسليم طلب الاكتتاب ف 

ة الإصدار والنظام الأساسي وعقد    على أنه استلم نشر
ً
كافة البيانات الواردة فيه وتوقيعه، مشتملا

 على كافة محتوياتهما بعد  
ً
كات، وأن اطلاعه عليهما يعتير موافقا التأسيس المعدة وفق أحكام قانون الشر

 .والعناية والفهمالدراسة الدقيقة 
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على المكتتب من غي  الأردنيي   إرفاق صورة عن وثيقته الشخصية الرسمية )جواز سفر ساري المفعول(  .7

، فيجب تقديم شهادة التسجيل الصادرة عن 
ً
 اعتباريا

ً
مع طلب الاكتتاب، وإذا كان المكتتب شخصا

كة  .الدولة المسجلة بها الشر

ي الأسهم المعروضة، ويحظر الاكتتاب   .8
ي الطلب الواحد للاكتتاب ف 

اك ف  لا يجوز لأكير من مساهم الاشي 

 .بطلان الاكتتاب بأسماء وهمية، وذلك تحت طائلة 

ي حال تم تطبيق  .9
، يكون الحد الأعلى للاكتتاب هو عدد حقوق  تعليمات التعامل بحقوق الاكتتابف 

ة تداول حقوق الاكتتاب  ي نهاية في 
ي يحملها المكتتب كما ف 

 .الاكتتاب الت 

o   ي حال عدم تطبيق تعليمات حقوق الاكتتاب، يكون الحد الأعلى للاكتتاب هو النسبة
ف 

كة البالغة ) المخصصة لمساهمي  ي  %( من مجموع25.21الشر
ي يملكها كل مساهم ف 

الأسهم الت 

ي نهاية اليوم الخامس عشر من تاريــــخ موافقة الهيئة على تسجيل أسهم الزيادة
 .رأس المال، كما ف 

o   ي حال رغبة المساهم بالاستفسار عن عدد الأسهم المخصصة له، يمكن الاتصال بمدير
وف 

ي 
أو   ( 1201 -2253)أرقام داخلية:  0096265609200على الهاتف:   بنك الأردنالإصدار ف 

ي 
ون   .  cncjordan@bankofjordan.com.jo : إرسال بريد إلكي 

 

 :قبول أو رفض طلب الاكتتاب. 6

ي البند ) 
وط المذكورة ف   للشر

ً
ي حال 5يجب أن يكون الطلب مستوفيا

( أعلاه، وسيتم رفض الطلب ف 

وط  .التخلف عن أي من هذه الشر

 

ي حالة التخصيص أو رفض الطلب .7
 
 :أسلوب وتاري    خ إعادة الأموال الفائضة ف

كة، وبالتالىي لن   •
كة من خلال مساهمي الشر الغرض من هذا العرض هو زيادة رأس المال المدفوع للشر

 .يكون هناك أموال فائضة ولن يتم تخصيص الأسهم

ي حال رفض طلب الاكتتاب، فسيتم إعادة الأموال خلال )  •
 من تاريــــخ انتهاء الاكتتاب 30أما ف 

ً
 .( يوما

 

ي حالة عدم كفاية الطلب على الاكتتاب بالأسهم المعروضة. 8
 
 :الإجراءات المتبعة ف

ي نهاية اليوم الخامس عشر من تاريــــخ  
كة كما ف  ي حال تطبيق حقوق الاكتتاب إذا كان سعر إغلاق سهم الشر

ف 

ي هيئة الأوراق المالية على تسجيل أسهم الزيادة يزيد عن دينار:  
 موافقة مجلس مفوض 

ي لم يتم  - أ
سيعمل مركز إيداع الأوراق المالية على تسجيل الأسهم غي  المكتتب بها الخاصة بحقوق الاكتتاب الت 

 الأحكام وتعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب 
ً
كة المصدرة لأغراض التصرف بها وفقا ممارستها بحساب باسم الشر

 الصادرة عن الهيئة ويتم شطب حقوق الاكتتاب من سجلات المركز. 

كة المصدرة بعرض بيع الأسهم غي  المكتتب بها من خلال السوق، وذلك خلال شهرين من إدراج أسهم    - ب تقوم الشر

 إليه البدلات والعمولات 
ً
، وبسعر لا يقل عن سعر الإصدار مضافا الزيادة، وفق ما تقتضيه مصلحة المساهمي  

ي الفقرتي   ) 
 . من تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب 14 ( من المادةج( و) بالواردة ف 

mailto:cncjordan@bankofjordan.com.jo
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كة حصيلة بيع الأسهم المشار إليها   -ج ي الفقرة ) تقيد الشر
 حقوق الاكتتابالتعامل بمن تعليمات  (14)من المادة ( أف 

تبة على عملية البيع، كأمانات   منها قيمة هذه الأسهم بسعر الإصدار، وكذلك العمولات والبدلات المي 
ً
مطروحا

 لصالح المساهمي   الذين لم يمارسوا حق الاكتتاب، كل حسب مساهمته. 

كة أن تتقاض  بدل إدارة بما لا يزيد على  -د ي الفقرة ) 1للشر
من   14 ( من المادةأ% من حصيلة بيع الأسهم المذكورة ف 

 . تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب 

كة من بيع كامل الأسهم غي  المكتتب بها بسعر يزيد عن سعر الإصدار، يحق لمجلس إدارة  -ه إذا لم تتمكن الشر

كة.  ي هيئة الأوراق المالية، تغطية الأسهم المتبقية وفق ما تقتضيه مصلحة الشر
كة، وبموافقة مجلس مفوض   الشر

ي حال عدم تطبيق  - و
كة تغطية الأسهم غي  المكتتب بها  يحق حقوق الاكتتاب التعامل بتعليمات ف  لمجلس إدارة الشر

ي هيئة 
يطة الحصول على موافقة مجلس مفوض   مع أحكام القواني   السارية، شر

ً
ي يراها مناسبة، وتماشيا

بالطريقة الت 

كة  . الأوراق المالية، لتغطية الأسهم المتبقية وفق ما تقتضيه مصلحة الشر

 

ة الإصدار والمتطلبات المتعلقة بتعبئة طلب الاكتتاب. 9  :كيفية الحصول على نسخ من نشر

ة الإصدار، وعقد التأسيس، والنظام الأساسي من خلال  :يمكن الحصول على نسخ من نشر

ي فرع  – بنك الأردن .1
 .الشميسان 

كة  .2  .للتأمي    وروبيةالمجموعة العربية الأ شر

ي للبنك .3
ون   .  www.bankofjordan.com الموقع الإلكي 

 

وط أو إجراءات تفصيلية تتعلق بالاكتتاب بالأسهم المعروضة، بالإضافة لأي معلومات إضافية  . 10 شر

 :تتطلبها القواني   والأنظمة المعمول بها

، وقيمة اكتتاباتهم، وعدد الأسهم  - أ كة، بالتعاون مع مدير الإصدار، بإعداد كشوف بأسماء المكتتبي   ستقوم الشر

ي تم الاكتتاب بها، واستكمال كافة إجراءات إصدار الأسهم المعروضة لدى كل من 
مركز و هيئة الأوراق الماليةالت 

 .( يوم عمل من تاريــــخ إغلاق الاكتتاب 30خلال )  إيداع الأوراق المالية

كة بالتقدم بطلب إدراج الأسهم لدى  - ب ( أيام عمل من تاريــــخ استكمال إجراءات 5خلال )  بورصة عمانستقوم الشر

 .إصدار الأسهم لدى مركز إيداع الأوراق المالية

ي طلبات  -ج
ي طلبات الاكتتاب بتحميل المكتتبي   بأي عمولات أو بدل خدمات لقاء تلق 

لن يقوم البنك المعتمد لتلق 

 .اكتتابهم

  

 :الحد الأدن  والحد الأعلى للاكتتاب بالأسهم. 11

 .الحد الأدن  للاكتتاب هو سهم واحد، ولا يجوز الاكتتاب بأجزاء من السهم •

 :الحد الأعلى •

o  ي حال تم تطبيق تعليمات التعامل بحقوق الاكتتاب، يكون الحد الأعلى للاكتتاب هو عدد
ف 

ة تداول حقوق الاكتتاب ي نهاية في 
ي يحملها المكتتب كما ف 

 .حقوق الاكتتاب الت 

 

http://www.bankofjordan.com/
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o   ي حال عدم تطبيق تعليمات حقوق الاكتتاب، يكون الحد الأعلى للاكتتاب هو النسبة
ف 

 
ً
ي تبلغ تقريبا

كة، والت  ي يملكها كل  من  (25.21%)المخصصة لمساهمي الشر
مجموع الأسهم الت 

ي نهاية اليوم الخامس عشر من تاريــــخ موافقة الهيئة على تسجيل 
ي رأس المال، كما ف 

مساهم ف 
   .أسهم الزيادة

ي . 12 اتيجى  :النسبة المخصصة للمساهم الاستر

 .لا يوجد 

كة. 13  :النسبة المخصصة لمساهمي الشر

كة تشكل ما يقارب  كة المكتتب به والمدفوع، من  25.21%النسبة المخصصة لمساهمي الشر رأس مال الشر
  .دينار/سهم  12,779,008والبالغ 

 :تاري    خ مشاركة الأسهم المعروضة بالأرباح. 14

كات المعمول به   لما ينص عليه قانون الشر
ً
ي حال إقرارها، وفقا

ي الأرباح ف 
 .ستشارك الأسهم الجديدة ف 

 

كة وغاياتها : تسجيل الشر
ً
 : ثالثا

كة. 1  :تسجيل الشر

كة مساهمة عامة بتاريــــخ  كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   كشر يبلغ   برأس مال 1996/ 1/ 8تأسست شر
.  دينار   2,000,000 ي

 اردن 

كة غايات.2  :الشر

  وذلك( بفروعها العامة والتأمينات بفروعها  الحياة على التأمي   )  بنوعيه التأمي    أعمال ممارسة .1
 الصادرة والتعليمات الأنظمة وكافة 2021 لسنة( 12)  رقم التأمي     أعمال تنظيم قانون حسب

يعات وأية بمقتضاه   علاقة.  ذات أخرى تشر

كة أموال توظيف و  استثمار  .2 ي  بالشكل  بها  التصرف او  حاجتها  عن الفائضة الشر
  تراه الت 

ً
  بما  و  مناسبا

كة  مصلحة يحقق   .الشر

كة اهداف تهمه فرد  او  سلطة او  هيئة او  حكومة أية مع التعاقد  .3   الحصول و  منها  اي  او  غاياتها  و  الشر
كة فيها  ترغب  امتيازات او  حقوق او  عقود  على المذكورة الجهات من   او  غاياتها  لتحقيق  الشر

  الامتيازات و  الحقوق و  العقود  تلك تنفيذ  و  استعمال

ي أو   تبتاع أن .4  أو  حقوق أية أو  منقولة غي   أو  منقولة أموال أية  وتستورد  وترتهن وتؤجر  وتستأجر  تشي 
كة لغايات  لازمة تراها  امتيازات ي  بما  الشر

ي  أية ذلك ف 
 نقل وسائل أو  معامل أو  آلات أو   أبنية أو  أراض 

ي  وأن بضائع أو  ي
ات وتجري وتتصرف  وتتقيم تنسر ي  التغيي 

  يكون  حينما  الأشغال أو  الأبنية ف 
ً
وريا  أو  ض 

 
ً
كة لغايات ملائما يطة الشر  .بها الاتجار  بقصد  المنقولة غي   الأموال تملك عدم شر

 



12  

 نقدا  نوعه كان  مهما  مقابل وباي وجهة باي بها  تصرفت او  باعتها  حقوق او  اموال اية ثمن تقبض ان .5
ي  بالعي    او  اقساطا  او 

كة  اية ف   مؤجلة بحقوق سواء جزئيا  او  كليا   قيمتها  مدفوعة مسجلة هيئة او  شر
كة لاية مالية سندات باية او  بدونها  او  ممتازة او    حسب اخر  مقابل اي او  مسجلة هيئة او  شر

وط ي  الشر
كة تقررها  الت    المالية السندات او  الاسهم بتلك اخر  وجه اي على وتعامل تمتلك ان او  الشر

 . المذكور الوجه على عليه حصلت الذي المقابل او 

ي او  تساهم او  تؤسس ان .6 كة اية  مع تدخل او  تتعاون او  تشي  وع او  شخص او  شر  اخرى اعمال او  مشر
ك او  فيها  مصلحة لها   اي مع الاشكال من شكل باي تتفق  او  ترتبط او  تلحق  او  تندمج او  تشي 

ي  التعاون و  الفائدة توحيد  و /  او  الارباح لاقتسام شخص
كة المشاريــــع ف   غي   و  والامتيازات المشي 

 . الاعمال من ذلك

ض أن  .7 كة لأعمال اللازمة الأموال تستدين أو  تقي   تراه الذي بالشكل ومشاريعها  برامجها  لتحقيق  الشر
 
ً
 أموالها  برهن تقوم وأن وخارجها، الهاشمية  الأردنية المملكة داخل كانت  جهة أية  من وذلك مناسبا
  المنقولة غي  

ً
اماتها لديونها  ضمانا  .وإلي  

  جميع وبيع ورهن واستئجار  وتأجي   ومبادلة وتنمية وإدارة وتحديث وتطوير  تحسي    على تعمل أن .8
كة ومزايا  وممتلكات حقوق ي  والكيفية بالشكل وذلك بعضها  أ  الشر

كة لمصلحة مناسبة تراها  الت   .الشر

كة تساعد  أو   أعمال أو  عمل بأي تقوم أن .9   .منها أي, غاياتها جميع تحقيق  على الشر

ي  الاعمال كافة  ممارسة .10
ورية تعتير  الت  كة غايات لتحقيق  ض   الانظمة و  القواني    واحكام يتفق  بما  الشر

ي  المرعية التعليمات و 
 .المملكة  ف 

 أكانت سواء عنها  وكلاء بواسطة أو  بنفسها  سواء منها  بأي أو  أعلاه المذكورة الأمور  بجميع تقوم أن .11
اك أو  وحدها  ها  مع بالإشي   . غي 

 : ادناه QR Code رمز الاستجابة الشيعةللاطلاع على عقد التأسيس والنظام الاساسي المحدث يرجر مسح 

 

 

 

 
ً
 الأسهم: حقوق ومسؤوليات المساهم ونقل ملكية  :رابعا

 : حقوق ومسؤوليات المساهم .1

ي الأرباح -أ
 
 : حق المساهم ف

كة بصدور قرار الهيئة العامة باعتمادها وتوزيعها • ي الأرباح السنوية للشر
 .ينشأ حق المساهم ف 

كة لمالك السهم بتاريــــخ اجتماع الهيئة العامة الذي تقرر فيه  • ي استيفاء الربــح تجاه الشر
يكون الحق ف 

ي صحيفتي   يوميتي   محليتي   على الأقل 
توزيــــع الأرباح، وعلى مجلس الإدارة أن يعلن عن ذلك ف 

كة بتب ليغ مراقب عام وبوسائل الإعلام الأخرى خلال أسبوع على الأكير من تاريــــخ القرار، وتقوم الشر
كات والسوق المالىي بهذا القرار

 .الشر
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كة بدفع الأرباح المقرر توزيعها على المساهمي   خلال  • م الشر  من تاريــــخ   خمسة وأربعي   تلي  
ً
يوما

كة بدفع فائدة للمساهم بمعدل سعر الفائدة   م الشر ي حال الإخلال بذلك تلي  
اجتماع الهيئة العامة، وف 

، على أن لا تتجاوز مدة التأخي  ستة أشهر من تاريــــخ   ة التأخي 
السائد على الودائع لأجل خلال في 

 .استحقاق الأرباح 

 : حقوق المساهم عند التصفية والحل - ب

كة عند تصفيتها بما يتناسب مع عدد الأسهم  ي استلام حصته من موجودات الشر
للمساهم الحق ف 

 لأحكام القواني   والأنظمة النافذة، مع مراعاة أولوية الدائني   باستيفاء 
ً
ي يملكها، وذلك وفقا

الت 
ي على المساهمي   

 .حقوقهم من موجودات التصفية قبل توزيــــع المتبق 

 حضور اجتماعات الهيئة العامة ومناقشة الأمور المعروضة عليها  - ج

 داخل المملكة مرة واحدة على الأقل كل سنة، بدعوة من   •
ً
 عاديا

ً
كة اجتماعا تعقد الهيئة العامة للشر

ي التاريــــخ الذي يحدده المجلس بالتنسيق مع المراقب، على أن يعقد الاجتماع 
مجلس الإدارة وف 

كة  .خلال الأشهر الأربعة التالية لانتهاء السنة المالية للشر

كة   • ه مساهمون يمثلون أكير من نصف أسهم الشر  إذا حصر 
ً
يعتير اجتماع الهيئة العامة العادي قانونيا

ي ساعة من الموعد المحدد للاجتماع، يدعو رئيس  
المكتتب بها. وإذا لم يتوفر النصاب بعد مض 

ة أيام من تاريــــخ الاجتماع الأول، ويُنشر  ي مجلس الإدارة إلى اجتماع ثانٍ يعقد خلال عشر
الإعلان ف 
ي  
صحيفتي   يوميتي   محليتي   قبل موعد الاجتماع بثلاثة أيام على الأقل، ويكون الاجتماع الثان 

 مهما كان عدد الأسهم الممثلة فيه 
ً
 .قانونيا

 

ي اجتماعها العادي ▪
 
تشمل صلاحيات الاجتماع العادي للهيئة العامة  : صلاحيات الهيئة العامة ف

كة واتخاذ القرارات المناسبة بشأنها، وبخاصة ما يلىي 
ي جميع الأمور المتعلقة بالشر

 :النظر ف 

 .المصادقة على محصر  الاجتماع العادي السابق  .1

كة وخطتها المستقبلية  .2  .تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشر

كة وأوضاعها المالية .3 انية وحسابات الشر ي الحسابات عن المي  
 .تقرير مدقق 

انية السنوية وحساب الأرباح والخسائر وتوزيــــع الأرباح والاحتياطيات والمخصصات وفق  .4 المي  
كة كات ونظام الشر  .قانون الشر

 .انتخاب أعضاء مجلس الإدارة .5

كة للسنة المالية المقبلة .6 ي حسابات الشر
 .انتخاب مدقق 

كة .7  لنظام الشر
ً
اض أو الرهن أو تجديد الكفالات وفقا  .الموافقة على الاقي 

ي جدول الأعمال .8
 .أي موضوع آخر يدرجه مجلس الإدارة ف 

ح المساهمون ممن يمثلون ما لا يقل عن )  .9 ي جدول  10أي أمور يقي 
%( من الأسهم إدراجها ف 

ط موافقة الهيئة العامة على ذلك  .الأعمال، بشر
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يجب أن تتضمن الدعوة جدول الأعمال والوثائق والبيانات المتعلقة   :دعوة الهيئة العامة ▪
 .بالموضوعات المعروضة 

تختص الهيئة العامة غي  العادية بمناقشة واتخاذ  : اختصاصات الهيئة العامة غت  العادية ▪
 :القرارات بشأن الأمور التالية 

كة ونظامها الأساسي  .1  .تعديل عقد تأسيس الشر

كة أخرى .2 ي شر
كة ف   .اندماج الشر

كة أو فسخها .3  .تصفية الشر

 .إقالة رئيس مجلس الإدارة أو أحد أعضائه  .4

كة أخرى بالكامل .5  أو تملك شر
ً
كة كليا  .بيع الشر

كة .6  .زيادة أو تخفيض رأس مال الشر

 .إصدار سندات قرض قابلة للتحويل إلى أسهم .7

ويجوز أن تبحث الهيئة غي  العادية الموضوعات الداخلة ضمن صلاحيات الاجتماع العادي،  
 .وتصدر قراراتها بالأغلبية المطلقة للأسهم الممثلة 

ي حضور اجتماعات الهيئة العامة - د
 
 : التوكيل ف

ه من المساهمي   لحضور اجتماعات الهيئة العامة بموجب   - للمساهم أن يوكل غي 
كة قبل ثلاثة أيام على الأقل من   ودع لدى الشر

ُ
وكالة خطية على النموذج المعتمد، ت

كات أو من ينتدبه. كما يجوز التوكيل بموجب  الاجتماع، ويتم تدقيقها من مراقب الشر
 .وكالة عدلية 

 . تكون الوكالة صالحة لحضور أي اجتماع مؤجل  -

-  
ً
 قانونيا

ً
يعد حضور الولىي أو الوضي أو الوكيل أو ممثل الشخص الاعتباري حضورا

 لأسهم
ً
 .للمساهم ولو لم يكن هذا الممثل مالكا

شيح لعضوية مجلس الإدارة - ه  : التر

كة، على   لثلاثة آلاف سهم على الأقل من أسهم الشر
ً
ط أن يكون عضو مجلس الإدارة مالكا يشي 

ي 
أن تكون هذه الأسهم غي  محجوزة أو مرهونة أو مقيدة، ويُستثت  من ذلك قيد عدم التصرف ف 

 للمادة ) 
ً
كات100الأسهم التأسيسية وفقا .   ( من قانون الشر ي

 الأردن 

 : مسؤولية المساهمي    - و 

كة إلا   ، ولا يسأل المساهم عن ديون الشر كة مستقلة عن ذمم المساهمي   تعد الذمة المالية للشر
ي يملكها

 .بمقدار قيمة الأسهم الت 
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 :التقارير المرسلة للمساهمي    .2

م مجلس الإدارة بإعداد البيانات التالية خلال ثلاثة أشهر من انتهاء السنة المالية  :أ. يلتر 

انية السنوية، بيان الأرباح والخسائر، بيان التدفقات النقدية والإيضاحات المرتبطة بها مقارنة بالسنة  • المي  
ي الحسابات

 .السابقة، مصدقة من مدقق 

كة وتوقعاتها •  .التقرير السنوي لمجلس الإدارة عن أعمال الشر

كات   زوّد مراقب الشر
ُ
 المركز المالي ونتائج الأعمال، وي

 نصف سنوي يبي  
ً
ب. يعد مجلس الإدارة تقريرا

 من انتهاء المدة 60خلال 
ً
 .يوما

 يتضمن
ً
 :ج. يضع مجلس الإدارة قبل ثلاثة أيام على الأقل من اجتماع الهيئة العامة كشفا

كة .1 ي حصل عليها رئيس وأعضاء المجلس من الشر
 .جميع المبالغ الت 

 .المزايا المقدمة لهم مثل المسكن أو السيارات  .2

 .نفقات السفر والتنقل  .3

كة خلال السن .4 ي قدمتها الشر
عات الت   ة. التير

 :نقل ملكية الأسهم .3

بعــد تســـجيل الأســـهم المعروضـــة واســـتكمال الإجـــراءات لــدى هيئـــة الأوراق الماليـــة وإيـــداعها لـــدى  
ي بورصة عمــان

كة بتقديم طلب إدراج أسهمها المعروضة ف   .مركـــز إيـــداع الأوراق المالية ستقوم الشر
وبالنســبة للأســهم المودعــة لــ دى مركــز الإيـــداع ســـيتم نقـــل ملكيتهـــا فـــي المركـــز ذاتـــه إلـــى حـــي    

ط مركز الإيداع تزويده   .حصـــول الشـــركة علـــى موافقـــة البورصـــة علـــى إدراج الأســـهم المعروضة ويشي 
 .ـل ملكيــة أسهمه لدى المركزببيانات محددة لغايــات إيــداع الورقــة الماليــة ليــتمكن المســاهم مــن نقـ

ي جميع الأحوال
 :وف 

ســـتقوم الشـــركة بتقـــديم طلـــب إدراج أســـهمها المعروضـــة فـــي بورصـــة عمـــان خـــلال   -أ 

 .عمـــل مـــن تـــاريــــخ استكمال الاجراءات لدى هيئة الأوراق المالية خمســـة أيـــام 

للتــــداول وفــــق أحكــــام قــــانون الشــــركات وقــــانون الأوراق الماليــــة  ˝يكــــون الســــهم قــــابلا -ب

والتعليمات الصادرة بموجبهما ومن ذلك تعليمات وأنظمة   المفعــــول والأنظمــــة الســــاري

 .ويكون التداول من خلال الوسطاء .بورصة عمان 

يــها وفــق الأحكــام والأســس التــي   -ج امــات بــائع أســهم الشــركة ومشــي  تنشــأ حقــوق والي  

وللتوضيح تنشأ  .والأنظمة والتعليمات الصادرة بمقتضاه قــانون الأوراق الماليــة يحــددها 

ي تاريــــخ إبرام عقد   قالحقو 
يه والغي  ف 

امات مــا بــي   كــ ل مــن بــائع الســهم ومشــي   
والالي 

ي السوق
 .التداول ف 

ي أي من  -د
ي سوق الأوراق المالية ف 

كة ف  لا يجوز قبول أو تحويل أو نقل أو تداول أسهم الشر

 :الحالات التالية
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 .التصرف به  يمنع قيد  محجوز أو عليه مؤشر بأي مرهون أو  السهم كان  إذا  .1

 .إذا كانت الأسهم غي  مودعة لدى مركز إيداع الأوراق المالية .2

ي أي حالة أخرى تحظر فيها القواني   والأنظمة المعمول بها تداول ذلك السهم   .3
ف 

ي السوق
 .ف 

يحــق لكــل مــن انتقلــت إليــه ملكيــة ســهم بســبب وفــاة مالكــه أو إفلاســه الحصــول علــى  -ه

ها من الفوائد والحقوق  .نفــس الحصــص فــي الأربــاح وغي 

اث وتسجل وفقا - و لقواعد تســجيل بيــع الأســهم وذلــك بطلــب يقدمــه  ˝تنتقل أسهم المي 

 للأحكام˝الورثــة أو وكلامهــم أو أوصــيامهم إلى مركز الإيداع، وتقسم الأسهم بي   الورثة وفقا

عية والنصوص القانونية المرعية  .الشر

لا يجــوز فــي جميــع الأحــوال تحويــل أو نقــل ملكيــة جــزء الســهم الواحــد، فالســهم غيــر  -ز

اك فــي ملكيــة الســهم الواحــد بحكــم الخلفيــة   قابــل للتجزئــة، ولكــن يجــوز للورثــة الاشــي 

كوا  فــي ملكية أكير من ســهم واحــد مــن  فيــه لمــورثهم، وينطبــق هــذا الحكــم علــيهم إذا اشــي 

إذا  .تركــة مــورثهم، علــى أن يختــاروا فــي الحــالتي   أحــدهم ليمــثلهم تجــاه الشــركة ولــديها

كة، فيعي   المجلس  ي يحددها لهم مجلس إدارة الشر
تخلفوا عن ذلك خلال المدة الت 

 .من بينهم  ˝أحدا 

شــهادات الأســهم التــي   ˝لأنظمة وتعليمات مركز إيــداع الأوراق الماليــة تلغــى حكمــا ˝وفقا -ح

ي مركز إيداع الأوراق المالية تصــدرها الشــركة لــدى إيــداع
كة ف   .أسهم الشر

 
ً
 :الغاية من الإصدار وكيفية استغلال حصيلته :خامسا

 :الغاية من الإصدار .1
ي تعليمات الحد إن ا 

ي الواردة ف 
 مع متطلبات البنك المركزي الأردن 

ً
لغاية من هذا الإصدار تماشيا

ك ك اتالأدن  لرأس مال شر ي تنص على أن 2023( لسنة 6إعادة التأمي   رقم )  اتالتأمي   وشر
، والت 

صة لممارسة أعمال التأمينات العامة والتأمي   على 
ّ
كة التأمي   المرخ يكون الحد الأدن  لرأس مال شر

 مبلغ ) 
ً
 . ( مليون دينار 16الحياة معا

ي المبلغ المتوقع من عملية العرض .2
 
 :صاف

 .دينار( 3,220,992)إجمالىي قيمة العرض العام  ▪

 . دينار  ( 50,307)  المصاريف تقدر بمبلغ ▪

ي المبلغ المتوقع من عملية العرض  ▪
.  3,170,685وبالتالىي يكون صاف  ي

 دينار اردن 
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.   
 
ي ستستخدم لكل   . 3

ي ستستخدم فيها هذه الأموال والمبالغ التقريبية التر
الأغراض الأساسية التر

 :غرض

كة, وذلك  لغاية من هذا الإصدار إن ا اخيص القائمة لمزاولة نشاطات الشر   هو الحفاظ على الي 
ً
تماشيا

ك ي تعليمات الحد الأدن  لرأس مال شر
ي الواردة ف 

كات مع متطلبات البنك المركزي الأردن   اتالتأمي   وشر
كة التأمي    2023( لسنة 6إعادة التأمي   رقم )  ي تنص على أن يكون الحد الأدن  لرأس مال شر

، والت 
 مبلغ ) 

ً
صة لممارسة أعمال التأمينات العامة والتأمي   على الحياة معا

ّ
 . ( مليون دينار 16المرخ

 
ي حالة نقص الحصيلة الخاصة بالإصدار الجديد عن المبالغ المتوقعة ستكون على  4.

 
الأولويات ف

 :النحو التالي 

 .لا يوجد أولويات 

 

 :مصادر التمويل الأخرى .5

  مصادر تمويل أخرى. لا يوجد 

 

 

 

 

 

 

ان                                   البي ي   المبلغ بالدينار  
الأردن     

 30,000 رسوم وزارة الصناعة والتجارة والتموين

ة الاصدار رسوم   هيئة الاوراق المالية  -نشر
د مقداره ) ة إصدار100)رسما مقطوعا وغي  مسي  نظام رسوم وبدل   -( مائة دينار عن كل نشر

  (2019لسنة  117الخدمات لهيئة الأوراق المالية رقم 

100 

 هيئة الاوراق المالية    -تسجيل الأوراق المالية  رسوم 
نظام رسوم وبدل الخدمات لهيئة    -ألف دينار 50بألالف من قيمة الاسهم بحد اقض  3)

 ( 2019لسنة  117الأوراق المالية رقم 

9,663 

 اأوراق المالية مركز ايداع  - رسوم تسجيل 
 لأحكام    0.0005)

ً
ي المركز بدلات زيادة رأس المال عن طريق الاكتتاب العام استنادا

يستوف 
 /أ( من النظام الداخلىي لعوائد المركز(8للمادة )

1,611 

 رسوم إدراج بورصة عمان
 /أ( 3النظام الداخلىي لرسوم وبدلات وعمولات بورصة عمان, المادة   - 0.0004)

1,288 

 هيئة الأوراق المالية رسوم إدراج  
ي دينار من القيمة الاسمية للأوراق المالية المصدرة  (0.0002

رسوم  نظام -بحد اقض ألق 
 ( 2019لسنة  117وبدل الخدمات لهيئة الأوراق المالية رقم 

645 

 7,000 صدارالا مصاريف طباعة ، اعلانات، وأتعاب مدير 

ي  50,307مجموع المصاريف 
 دينار اردن 
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ً
كة :سادسا  : وصف الشر

كة (1   :لمحة عن الشر

 :لمحة تاريخية

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   عام  كة مساهمة عامة أردنية تحت رقم   1996تأسست شر كشر
ي   8( بتاريــــخ 304) 

، مقسّم إلى  2,000,000، برأسمال مصرح به قدره 1996كانون الثان  ي
دينار أردن 

كة بتاريــــخ  2,000,000 لول أي 24سهم بقيمة اسمية دينار واحد للسهم. وقد تم تعديل اسم الشر
ا باسم 2002

ً
كة عمّان للتأمي   ، حيث كانت مسجلة سابق  .شر

دينار، وبقيمة  12,779,008رفع رأس المال على عدة مراحل خلال السنوات السابقة ليصبح  تمكما 
ي ذلك: التأمي   على 

، بما ف  كة بمزاولة مختلف أعمال التأمي   اسمية دينار واحد للسهم. وتقوم الشر
ار الأخرى للممتلكات، المسؤولية،  الحياة، تأمي   المركبات، التأمي   البحري والنقل، الحريق والأض 

ي   الطتر
 .والتأمي  

كة وأسواقها المتوقعةالخد -أ  :مات الرئيسية للشر

، وتشمل:   ي مزاولة أعمال التأمي  
خيصها القائم، يتمثل ف  ا لي 

ً
كة، وفق  النشاط الرئيسي للشر

ّ
إن

ان، المسؤولية، الحوادث،   ار الأخرى للممتلكات، الطي  التأمي   البحري والنقل، الحريق والأض 
ي والتقاعدي، ال

، المركبات، المساعدة، التأمي   على الحياة، التأمي   الست  ي  الطتر
تأمي   التأمي  

، التأمينات المرتبطة استثماريًا، والتأمي   الصحي الدائم  .التعليمي

ي عمّان 
كة أعمالها من خلال مكتبها الرئيسي الواقع ف  يف  – وادي صقرة  –تمارس الشر شارع الشر

ي العقبة الكائن 41ناض بن جميل، بناية رقم ) 
ي (، بالإضافة إلى فرعها ف 

 مجمع الكساسبه دوار ف 
: ترخيص شمال عمّان، ترخيص ماركا، ترخيص السلط، هيا  ي

  –وإربد ، وكذلك من خلال فروعها ف 
كة أي فروع خارجية   .ترخيص الصريــــح. ولا يوجد للشر

 

 : الرئيسية الخام المواد  وتواجد  مصادر  - ب

كة كون  ينطبق  لا  ي  تعمل الشر
 .التأمي    مجال ف 

اع أو العلامات التجارية وأي حقوق  - ج وصف أهمية ومدة وتأثت  الامتيازات أو براءات الاختر
 :تجارية أخرى، مع الإشارة إل أي أحداث متوقعة ذات صلة بالمواضيع المذكورة 

ا للقواني   والأنظمة 
ً
كة أو أي من منتجاتها بأي حماية حكومية أو امتيازات وفق لا تتمتع الشر

اع أو حقوق امتياز صادرة   كة أي براءات اخي  ها. كما أنه لا توجد لدى الشر المعمول بها أو غي 
 ا. باسمه

ي حال كان ذلك يشكل  (2
 
، محليًا وخارجيًا، ف كة المصدرة على موردين و/أو عملاء رئيسيي   درجة اعتماد الشر

يات و/أو المبيعات20  من إجمالي المشتر
 : % فأكتر

، محليًا أو خارجيًا، يشكلون  كة على أي موردين أو عملاء رئيسيي    من إجمالىي 20لا تعتمد الشر
% فأكير

يات و/أو المبيع  ات. المشي 
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كة (3 كة التنافسي والحجم التقديري للشر    : وضع الشر

ي ضمن 
ي سوق التامي   الاردن 

كة ف  كة تامي   محلي 18تعمل الشر خلال عام  ةوباجمالىي اقساط مكتتب  ةشر
كة من اجمالىي  ةدينار وحص  856,191,618 بلغت 2025

ما   دينار  57,590,141  السوق بلغت   الشر
كة على زياده مقدرتها التنافسي6.73نسبته     ه  ة% حيث تعمل الشر من خلال تقديم خدمات ممي  
ي وطرح برامج تاميني ةومنوع 

ي السوق الاردن 
نامج تجوال .   ةجديد ةف  كة لتعزيز قدرتها كير وتسعى الشر

، وإطلاق برامج تأمينية جديدة، من  ي
ي السوق الأردن 

ة ومتنوعة ف  التنافسية من خلال تقديم خدمات ممي  
 .ضمنها برنامج تجوال 

كة بمزايا قانون تشجيع الاستثمار (4  :بيان مدى تمتع الشر

 .يوجد  لا 

كة المتاحة التقديرية الاحتياطات وكمية نوع (5  :تواجدها ومكان رجها  ا  لاستخ للشر

.  لا  كات التأمي    ينطبق على طبيعة مجال عمل شر

كات الأم أو الحليفة أو الشقيقة (6 كة المصدرة بالشر  : علاقة الشر

 .يوجد  لا 

كة (7  : الاعتبارات البيئية المرتبطة بطبيعة عمل الشر

ي دعم البيئة.  لا 
كة أي مساهمات ف   يوجدللشر

ي الأوراق المالية المعروضة (8
 
 :مخاطر الاستثمار ف

لا يوجد أي استثمار خالٍ من المخاطر، وتختلف درجة المخاطر باختلاف ظروف القطاع الاقتصادي الذي ينتمي 
ا للمخاطر المرتبطة بأي

ً
كة معرض ي أسهم الشر

ي قطاع التأمي    إليه الاستثمار. لذلك، يبق  الاستثمار ف 
 .استثمار ف 

ي ضوء ظروفهم المالية 
ة، ف  ي هذه النشر

ي هذا الإصدار مراعاة المعلومات الواردة ف 
وعليه، يجب على المستثمرين ف 

 .وأهدافهم الاستثمارية، وفهم كافة الاعتبارات والمخاطر الاستثمارية المتصلة بها

 

كة . أ  :المخاطر المتعلقة بعمل الشر

ي الأردن تحديات تتعلق بالقدرة التنافسية   : المخاطر العامة لقطاع التأمي    •
يواجه قطاع التأمي   ف 

 ضد جميع  
ً
ا شاملا

ً
كة مؤمّنة تأمين ها من المخاطر القطاعية، ومع ذلك فإن كافة موجودات الشر وغي 

 .الأخطار

تتم مراجعة رأس المال بشكل منتظم، مع الأخذ بعي   الاعتبار تكلفة رأس المال ل: مخاطر رأس الما •
والمخاطر المرتبطة به. كما يتم إدارة رأس المال بما يضمن استمرارية الأعمال وتعظيم العوائد من  

 .خلال تحقيق التوازن الأمثل بي   حقوق الملكية والديون

هي المخاطر الناجمة عن تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية  ف: مخاطر سعر الص  •
ي أسعار الصرف الأجنبية. وتنشأ هذه المخاطر عند تنفيذ  

المستقبلية للأدوات المالية نتيجة التغي  ف 
كة عرضة لتقلبات أسعار الصرف خلال السنة.   معاملات تجارية بعملات أجنبية، مما يجعل الشر

 .خاطر من خلال إجراءات مخصصة للتعامل مع مخاطر أسعار الصرف الأجنبيةويتم إدارة هذه الم
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ي القيمة العادلة أو التدفقات  ة: مخاطر أسعار الفائد •
تنشأ مخاطر أسعار الفائدة نتيجة التقلبات ف 

ي أسعار الفائدة. وتتعرض المجموعة لمخاطر  
ات ف  النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب التغي 

امات الدائنة  ي ذلك الودائع لدى البنوك والالي  
أسعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها، بما ف 

 .ضوالقرو 

اماتهم :  مخاطر الائتمان • هي المخاطر الناتجة عن تخلف المديني   أو الجهات الأخرى عن الوفاء بالي  
ة لمخاطر الائتمان، حيث تقوم بتحديد  كة غي  معرضة بدرجة كبي  تجاه المجموعة. وتعتير الشر

سقوف ائتمانية للعملاء ومراقبة الذمم المالية القائمة بشكل مستمر، كما تحتفظ بالأرصدة والودائع  
 .ؤسسات مصرفية رائدة لدى م

تعمل المجموعة على إدارة مخاطر السيولة من خلال التأكد من توفر التسهيلات  ة: مخاطر السيول •
 .المصرفية اللازمة لتغطية الاحتياجات النقدية

تشمل هذه الفئة من المخاطر مجموعة من العوامل أبرزها مخاطر تغي ّ القيمة   :مخاطر أخرى •
أو عن تغي ّ التدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة منها، سواء كانت هذه  لهذه الأداة المالية السوقية 

ي السوق ككل. كما 
ات ناجمة عن عوامل خاصة بالأداة المالية أو مصدرها، أو عن ظروف تؤثر ف  التغي 

ي العمليات أو الأنظمة أو الموارد  
تندرج ضمن هذه الفئة المخاطر التشغيلية الناتجة عن قصور ف 

ية،  يعات السارية وما قد ينشأ البشر إضافة إلى المخاطر القانونية المرتبطة بالامتثال للأنظمة والتشر
امات محتملة  .عنها من الي  

 :عوامل المخاطرة المرتبطة بخطة العمل المستقبلية .ب

ي قد تتأثر بطبيعتها بعدد من  
كة إلى مجموعة من التوقعات الت  تستند خطة العمل المستقبلية للشر

ي ذلك تلك الخارجة عن نطاق سيطرة
ي يصعب التنبؤ باتجاهاتها، بما ف 

 العوامل والظروف الت 
ي بُنيت عليها خطة العمل والبيانات المالية المتوقعة 

كة بأن الفرضيات الت  كة. ورغم اعتقاد الشر الشر
هي فرضيات واقعية، إلا أنه لا توجد ضمانات بتحقق هذه الفرضيات أو بأن النتائج المالية الفعلية 

 .ستكون مطابقة للبيانات المالية المتوقعة

كة خلال السنوات الثلاث السابقة،   (9 ي مع تقديم ملخص حول طبيعة نشاط الشر
ي الشكل القانون 

 
التحول ف

اضات قد تكون وردت بشأن هذا التحويل  :وبيان أي اعتر

 .لا يوجد 

 ة: بيان دراسة الجدوى الاقتصادي   (10

o ت الدراسة
ّ
ي أعد

 :الجهة التر
كة تها إدارة شر

ّ
ي أعد

 يتضمن هذا القسم البيانات المالية المتوقعة للسنوات الخمس القادمة، والت 
وتم تزويد مدير الإصدار بها، وذلك لتمكي   المستثمر من  المجموعة العربية الأوروبيه للتأمي   

 لمعايي  
ً
كة. وقد تم إعداد هذه البيانات وفقا اتخاذ قرار استثماري مدروس حول مستقبل الشر

يعات الأردنية(  17رقم ) التقارير المالية الدولية  تشمل دراسة الجدوى الاقتصادية    .والتشر
انية العمومية وبيان الدخل  البيانات التقديرية المتوقعة للسنوات الخمس المقبلة، مثل المي  

داد رأس المال، ومعدل العائد ال ة اسي  داخلىي وبيان التدفقات النقدية، إضافة إلى احتساب في 
ي القيمة الحالية

دراسة الجدوى الاقتصادية بالاستناد إلى البيانات كما تم إعداد   .المتوقع، وصاف 
كة كما  ي المالية التاريخية، وخاصة البيانات المالية للشر
 .  31/12/2025ف 
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o كة:  غاية من زيادة رأس مالال  الشر

كة, وذلك  لغاية من هذا الإصدار إن ا اخيص القائمة لمزاولة نشاطات الشر هو الحفاظ على الي 
ك ي تعليمات الحد الأدن  لرأس مال شر

ي الواردة ف 
 مع متطلبات البنك المركزي الأردن 

ً
ات تماشيا

ك ي تنص على أن يكون الحد الأدن  لرأس  2023( لسنة 6إعادة التأمي   رقم )  اتالتأمي   وشر
، والت 

 مبلغ ) 
ً
صة لممارسة أعمال التأمينات العامة والتأمي   على الحياة معا

ّ
كة التأمي   المرخ (  16مال شر

 . مليون دينار 

o اضات الأساسية كة والافتر  :الخطة المستقبلية للشر
ي توجه مسار النمو  

اضات الرئيسية الت  كة إلى مجموعة من الافي  تستند الخطة المستقبلية للشر
اتيجيات تطوير الأعمال، وتعزيز الكفاءات التشغيلية  . والتوسع، وتشمل توقعات السوق، واسي 

o اضات الأساسية لدراسة الجدوى الاقتصادية  :الافتر
ي توقعات الأداء 

ي تؤثر ف 
اضات الجوهرية الت  تعتمد دراسة الجدوى الاقتصادية على عدد من الافي 

، ومن أبرزها  :المالىي

ي الإيرادات •
 .معدل النمو المتوقع ف 

 .استقرار البيئة الاقتصادية والتنظيمية •

ات المحتملة فيه •  .هيكل التكاليف والتغي 

 .حجم الاستثمار المطلوب وتكلفته •

كة •  .توقعات السوق والطلب على منتجات وخدمات الشر

 .السياسات المالية والتمويلية المعتمدة •
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كة:  المتوقع الدخل بيان (1  لشر

 . ي
 جميع المبالغ المذكورة بالدينار الاردن 

 

 

 

 

 

 

 2030 2029 2028 2027 2026 الفِعْلِىي  2025  البي                                     ان 

  67,149,315   64,506,423   62,325,046  60,217,436 58,181,098 55,943,363 إيرادات عقود التامي    

 (50,871,340) (49,293,934) (48,091,643) مصروفات عقود التامي    
 

(52,499,223) 
 

(54,179,198)  (56,305,161) 

  10,844,154   10,327,225   9,825,823  9,346,096 8,887,163 7,851,720 نتائج اعمال عقود التامي    

 (12,623,121) (12,079,542) (11,614,944) مصروفات عقود إعادة التامي    
 

(13,191,162) 
 

(13,784,764)  (14,472,100) 

  3,985,193   3,831,916   3,684,535  3,542,822 3,406,560 3,275,538 ايرادات عقود إعادة التامي    

 (10,486,907)  (9,952,848)  (9,506,627)  (9,080,299) (8,672,982) (8,339,406) نتائج اعمال عقود اعادة التامي    

ي نتائج اعمال عقود  التامي    
 
صاف

  357,247   374,377   319,197  265,797 (487,686) (487,686) و إعادة التامي   

عقود   -إيرادات )مصروفات( 
  1,580,217   1,519,439   1,460,999  404,807 ,1 1,350,776 1,324,290 التامي   

عقود اعادة    -إيرادات )مصروفات( 
 (303,445)  (248,725)  (203,873)  (167,109) (136,975) (134,290) التامي   

ي نتائج تمويل عقود التامي   و  
 
صاف

  1,276,772   1,270,714   1,257,126  1,237,698 1,213,801 1,190,001 إعادة التامي    

ي نتائج اعمال وتمويل عقود  
 
صاف

  1,634,018   1,645,091   1,576,322  1,503,494 1,427,982 702,315 التامي   و إعادة التامي    

  1,879,645   1,790,139   1,704,894  1,623,708 1,546,389 2,061,852 فوائد دائنة 

ي أرباح الموجودات المالية و  
صاف 

  250,702   248,220   245,763  243,329 240,920 803,067 الاستثمارات

      18,004 إيرادات أخرى 

  2,130,348   2,038,359   1,950,656  1,897,038 1,787,309 2,882,923 مجموع الايرادات 

مصاريف إدارية و عمومية غي   
       موزعة 

       استهلاكات و اطفاءات غي  موزعة  

       مخصص خسائر ائتمانية متوقعة  

أرباح )خسائر( بيع ممتلكات و  
       معدات  

 (197,522)  (191,769)  (186,183)  (175,496) (175,496) (877,478) مصاريف أخرى 

 (197,522)  (191,769)  (186,183)  (175,496) (175,496) (877,478) مجموع المصوفات 

ة من الأنشطة   الرب  ح للفتر
يبة الدخل     3,566,845   3,491,681   3,340,796  3,039,796 3,039,796 2,707,760 المستمرة قبل صر 

ة   يبة دخل الفي   (856,043)  (838,003)  (801,791)  (729,551) (729,551) (704,484) ض 

ة من الأنشطة   الرب  ح للفتر
يبة الدخل و   المستمرة بعد صر 
كة   2,710,802   2,653,677   2,539,005  2,310,245 2,310,245 2,003,276 يعود بالكامل لمساهمي الشر
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انية العمومية المتوقعة ل (2 كلالمت    ة: شر

 

 . ي
 جميع المبالغ المذكورة بالدينار الاردن 

 

 

الفِعْلِىي  2025 الب                                                    ند   2026 2027 2028 2029 2030 

            الموجودات 

  33,785,807   33,289,950   32,320,339   32,204,708   30,853,233  29,503,727 ودائع لدى البنوك 
موجودات مالية بالقيمة العادلة  

من خلال بيان الأرباح و  
  1,300,628   1,287,750   1,275,000   1,250,000   1,000,000  - الخسائر  

موجودات مالية بالقيمة العادلة  
من خلال بيان الدخل الشامل 

    -     -     -     -     -   الاخر 
موجودات مالية بالكلفة 

  11,609,818   11,494,869   11,381,059   11,157,901   10,939,119  10,724,626 المطفأة 

  2,136,287   2,179,885   2,224,372   2,269,768   2,304,333  1,212,679 استثمارات عقارية 

  48,832,540   48,252,454   47,200,771   46,882,376   45,096,685  41,441,032 مجموع الاستثمارات 

ي الصندوق و لدى البنوك 
  318,071   1,272,284   1,719,303   1,769,126   1,954,374  1,879,208 نقد ف 

ي  -موجودات عقود التامي   
  98,769   102,351   106,063   108,228   105,075  123,618 صاف 
موجودات عقود اعادة التامي    

ي  –
  5,814,018   5,449,570   5,619,625   5,301,533   4,945,460  4,710,920 صاف 

يبية مؤجلة    2,035,571   1,957,280   1,882,000   1,801,090   1,723,697  1,662,039 موجودات ض 

ي  -الممتلكات و المعدات 
  3,388,258   3,566,587   3,754,302   3,951,897   4,159,892  2,773,261 صاف 

ي  -موجودات غي  ملموسة 
  33,548   39,469   46,434   54,628   64,268  75,662 صاف 

  2,425,783   2,359,847   2,295,718   2,237,541   2,161,876  2,032,470 موجودات أخرى  

  62,946,559   62,999,842   62,624,215   62,106,420   60,211,326  54,698,210 مجموع الموجودات  

المطلوبات و حقوق  
        الملكية

        المطلوبات 
        

  37,364,976   37,105,240   36,345,277   35,320,969   34,392,375  33,069,591 مطلوبات عقود التامي   

  1,865,160   1,778,398   1,695,671   1,584,739   1,511,196  1,441,154 مطلوبات عقود اعادة التامي    

    -     -     -     -     -  - بنوك دائنه  

يبة الدخل    522,698   450,906   388,975   366,958   333,598  308,887 مخصص ض 

  169,977   166,644   163,377   158,618   155,508  152,459 مخصصات مختلفة 

  883,860   869,568   855,507   838,733   806,474  645,179 مطلوبات أخرى 

  40,806,672   40,370,756   39,448,807   38,270,017   37,199,150  35,617,270 مجموع الطلوبات  

       حقوق الملكية 
راس المال المصرح به و  

  16,000,000   16,000,000   16,000,000   16,000,000   16,000,000  12,779,008 المدفوع

  4,000,000   4,000,000   3,741,390   3,407,311   3,088,334  2,784,354 احتياطي اجباري 

       احتياطي اختياري
       احتياطي القيمة العادلة  

  2,139,887   2,629,085   3,434,018   4,429,092   3,923,843  3,517,578 أرباح مدورة  

  22,139,887   22,629,085   23,175,408   23,836,403   23,012,177  19,080,940 مجموع حقوق الملكية

مجموع المطلوبات و  
  62,946,559   62,999,842   62,624,215   62,106,420   60,211,326  54,698,210 حقوق الملكية 
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كل ل التدفق النقدي المتوقع (3  ة: شر

ي 
جميع المبالغ المذكورة بالدينار الاردن 

 
 
 

الفِعْلِىي  2025 الب                                                    ند   2026 2027 2028 2029 2030 

التدفقات )الاستخدامات( النقدية من  
 الأنشطة التشغيلية 

 

     
يبية  ة قبل الصر   3,566,845  3,491,681   3,340,796   3,189,772   3,039,796   2,707,760  ربــح الفي 

ي القيمة العادلة للموجودات المالية من  
 
التغي  ف

 (12,878) (12,750)  (25,000)  (250,000)  (1,000,000)   2,665,854  خلال بيان الأرباح و الخسائر 

 3,333  3,268   4,759   3,110   3,049   2,235  مخصصات مختلفة 

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية  
ي بنود راس المال العامل

 
 3,557,300  3,482,198   3,320,554   2,942,882   2,042,845   5,375,849  قبل التغت  ف

 3,582  3,712   2,165  (3,152)   18,543   286,273  موجودات عقود التامي   

 موجودات عقود اعادة التامي   الحتفظ بها
 

(1,658,431)  (234,540)  (356,073)  (318,092)  170,055  (364,448) 

 (65,936) (64,130)  (58,176)  (75,666)  (129,406)  (745,644)  موجودات أخرى 

 259,737  759,963   1,024,308   928,594   1,322,784   6,699,327  مطلوبات عقود التامي   

 86,763  82,727   110,932   73,544   70,042   258,092  مطلوبات عقود اعادة التامي   الحتفظ بها 

 14,292  14,061   16,775   32,259   161,295   43,239  مطلوبات أخرى

ي التدفقات النقدية من الأنشطة 
 
صاف

يبة الدخل المدفوعة  3,491,289  4,448,587   4,098,465   3,542,387   3,251,561   10,258,705  التشغيلية قبل صر 

يبة الدخل المدفوعة   (862,542) (851,352)  (860,684)  (809,578)  (766,498)  (974,305)  ض 

ي التدفقات النقدية من الأنشطة 
 
صاف

 2,628,747  3,597,234   3,237,782   2,732,809   2,485,064   9,284,400  التشغيلية 

       التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 

 ودائع لاجل
 

(7,309,012)  (1,349,506)  (1,351,475)  (115,632)  (969,610) (495,857) 

 (114,949) (113,811)  (223,158)  (218,782)  (214,493)   111,576  استحقاق موجودات مالية بالكلفة المطفأة 

اء معدات و ممتلكات و موجودات غي    (شر
 184,250  194,680   205,789   217,635  (1,375,236)  (2,095)  )ملموسة

اء/بيع(  ( استثمارات عقارية  43,597  44,487   45,395   34,566  (1,091,654)   5,780  شر

ي التدفقات النقدية من الأنشطة 
 
صاف

 الاستثمارية 
 

(7,193,751)  (4,030,889)  (1,318,057)  (87,605)  (844,254) (382,959) 

ي الأنشطة  
 
التدفقات النقدية المستخدمة ف

       التمويلية 

 (1,600,000)  (1,600,000)     -  توزيعات الأرباح النقدية 
 

(3,200,000)  (3,200,000) (3,200,000) 

      (3,615,352) بنوك دائنة 

 اكتتاب خاص -زيادة راس المال 
                      
-    

                    -  
3,220,992                        -    

                    
-    - - 

ي  
 
ي التدفقات النقدية المستخدمة ف

 
صاف

 الأنشطة التمويلية 
 

(3,615,352)  1,620,992   (1,600,000) 
 

(3,200,000)  (3,200,000) (3,200,000) 

ي النقد وما حكمه 
ي الزيادة ف 

 صاف 
 

(1,524,703)  75,167   (185,247)  (49,824)  (447,019) (954,213) 

ة  ي بداية الفتر
 
ي حكمه ف

 
 1,272,284  1,719,303   1,769,126   1,954,374   1,879,208   3,403,911  النقد و ما ف

ة  ي نهاية الفتر
 
ي حكمه ف

 
 318,071  1,272,283   1,719,303   1,769,127   1,954,375   1,879,208  النقد و ما ف
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 م* معدل سعر الخص 10%

داد )سنة( 6.4 ة الاستر  معدل فتر

4.5 %  IRR  -معدل العائد الداخلىي  

 PV -حالية القيمة ال 9,133,327

ي القيمة الحالية   5,065,165
 
 NPV -صاف

 PI  - مؤشر الربحية 2.54

7.8 %  نسبة النمو  
 

 .% باعتباره معدل عائد مطلوب يعكس متوسط تكلفة رأس المال والمخاطر المتوقعة10تم اعتماد معدل خصم  *

 

كات التابعة لها  (11 كة والشر  :وصف الشر

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   عام  ▪ كة مساهمة عامة أردنية تحت    1996تأسست شر كشر
ي   8( بتاريــــخ 304رقم ) 

، مقسّم   2,000,000، برأسمال مصرح به قدره 1996كانون الثان  ي
دينار أردن 

كة بتاريــــخ  2,000,000إلى  لول  أي 24سهم بقيمة اسمية دينار واحد للسهم. وقد تم تعديل اسم الشر
كة عمّان للتأمي   2002 ا باسم شر

ً
رفع رأس المال على عدة مراحل   تمكما   .، حيث كانت مسجلة سابق
دينار، وبقيمة اسمية دينار واحد للسهم. وتقوم 12,779,008خلال السنوات السابقة ليصبح 

ي ذلك: التأمي   على الحياة، تأمي   المركبات،
، بما ف  كة بمزاولة مختلف أعمال التأمي   التأمي    الشر

ي   الطتر
ار الأخرى للممتلكات، المسؤولية، والتأمي    .البحري والنقل، الحريق والأض 

كات تابعة .  ▪  لا يوجد شر
 

ها بالنسبة (1 كة ، وأثرها على الإنتاج والعمالة والمبيعات وغت  كة المصدرة النشاطات الرئيسية المتعلقة بعمل الشر  :للشر

o  وتشمل: التأمي   البحري ، ي مزاولة أعمال التأمي  
خيصها القائم، يتمثل ف  ا لي 

ً
كة، وفق  النشاط الرئيسي للشر

ّ
إن

، المركبات،  ي  الطتر
ان، المسؤولية، الحوادث، التأمي   ار الأخرى للممتلكات، الطي  والنقل، الحريق والأض 

ي والتقاعدي، ال
، التأمينات المرتبطة استثماريًا، المساعدة، التأمي   على الحياة، التأمي   الست  تأمي   التعليمي

   .والتأمي   الصحي الدائم

o  كة كمــا فــي ي إدارة الشر
 . موظــف (187)  2025/ 12/ 31يبلغ عدد موظق 

o  ي عمّان
كة أعمالها من خلال مكتبها الرئيسي الواقع ف  يف ناض بن جميل،  – وادي صقرة  –تمارس الشر شارع الشر

ي العقبة الكائن (، بالإضافة إلى 41بناية رقم ) 
ي إلى فرعها ف 

، وكذلك من خلال فروعها هيا  مجمع الكساسبه دوار ف 
: ترخيص شمال عمّان، ترخيص ماركا، ترخيص السلط، وإربد  ي

كة أي فروع  –ف  ترخيص الصريــــح. ولا يوجد للشر
 . خارجية
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 :حة تاريخية مختصة تتضمن وصفا لما يلىي لم (2
 

كة خلال الخمس سنوات الماضية  2.1  . تطور أعمال الشر
 

31/03/2026 
 

2025 
(IFRS 17) 

2024 
(IFRS 17) 

2023 
(IFRS 17) 

2022 
(IFRS 4) 

2021 
(IFRS 4) 

 البيان

ي الرب  ح  942,202 1,031,193 1,771,970 3,058,277 2,003,276 977,214
 
 )الخسارة(صاف

 الموجودات 40224508 39,224,898 43,886,490 49,700,253 54,698,218 55,493,793

 المطلوبات  27350583 29,937,991 30,240,215 32,622,589 35,617,270 35,435,635

 حقوق الملكية 11941585 11,874,314 13,646,275 17,077,644 19,080,948 20,058,158

 رأس المال المدفوع  8,000,000 8,000,000 9,000,000 10,054,312 12,779,008 12,779,008

 

ي   2.2
ة عن البيانات المالية كما هي ف  ي النشر

 .2026/ 3/ 31تم الافصاح ف 
ة  2.3    .لا توجد سنوات مالية أخرى تتطلب الإخفاء بما قد يؤدي إلى تضليل مستخدمي النشر

ي ذلك إعادة تنظيم ل  2.4
كة تؤثر على طبيعتها أو نوعية أعمالها، بما ف  ات أو أحداث على الشر م تطرأ أي تغيي 

اء أصول هامة  كة أو بيع أو إعادة شر  . الشر

ي   2.5
كة بتطبيق المعيار الدولىي للتقارير 2023كانون الأول   31خلال السنة المالية المنتهية ف 

، قامت الشر
«، والذي حلّ محل المعيار الدولىي للتقارير المالية رق( IFRS17)   17قم المالية ر 

  4م »عقود التأمي  
 (IFRS4 )  ي المملكة الأردنية الهاشمية. ويشي تطبيق المعيار الدولىي للتقارير

«، المعتمد ف  »عقود التأمي  
ي أو بعد   17م المالية رق

ي تبدأ ف 
ات المالية الت  ي   1على الفي 

 .2023كانون الثان 
 

 :الأمور الأخرى  2.6
 

كة أو عليها أو مازالت منظورة لدى القضاء خلال السنوات الخمس السابقة  :القضايا المحكوم بها لصالح الشر
كة )  2026/ 4/ 28كما بتاريــــخ  (  1,183( و يمثل بعدد قضايا ) 4,355,093بلغت القضايا المقامه على الشر

كة بالاضافة الى قضايا مقامه من    . ( 863( و بعدد ) 3,230,837بقيمة )  الشر
 
 

كة  :المطالبات والرهون على أصول الشر

يبة الدخل حت  نهاية عام  • كة على مخالصة نهائية من دائرة ض   .2020حصلت الشر

يبة المبيعات حت  نهاية عام  •  .2022تم تدقيق ض 

كة  •  .لا توجد أي رهونات على أصول الشر
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يبة الدخل و الفوائد   (3  فيه حجم الإيرادات الكلية وتكلفتها وصر 
ً
بيان حجم الإيرادات إضافة لأي إيرادات أخرى موضحا

   :والأرباح قبل العمليات غت  العادية والأثر الناتج عن تغيت  السياسات المحاسبية المتبعة
 31/3/2026 2025 2024 2023 2022 البيان

      الإيرادات 

 14,908,319 55,943,363 48,624,460 45,713,541 36,436,177 إيرادات عقود التامي    

 12,390,270- 48,091,643- 39938875- 37141980- 30,458,006- مصروفات عقود التامي    

 2,518,049 7,851,720 8,685,585 8,571,561 5,978,171 نتائج اعمال عقود التامي    

 2,782,911- 11,614,944- 3,964,188 2,721,598 3,486,391 ايرادات عقود إعادة التامي    

 726,830 3,275,538 10,995,532- 10,268,811- 8,879,205- مصروفات عقود إعادة التامي    

 2,0256,081- 8,339,406- 7,031,344- 7,547,213- 5,392,814- نتائج اعمال عقود اعادة التامي   

ي نتائج اعمال التأمي   
 
 461,968 702,315 1,654,241 1,024,348 585,357 صاف

 285,609 1,324,290 375,528 50,998 67,592 عقود التامي     - إيرادات )مصروفات( التمويل 

عقود اعادة   -إيرادات )مصروفات(  التمويل 
 134,289- 17,710 34,872 54,715- التامي   

-26,527 

ي نتائج تمويل اعمال التامي   
 
 259,082 1,190,001 393238 85870 12877 صاف

 544,038 2,061,852 2,027,059 1,589,974 1,134,253 فوائد دائنة 

ي أرباح الموجودات المالية و الاستثمارات 
 110,995 803,067 121,639 122,075 97,376 صاف 

 1,312 18,004.000 5,531 9,006 212,614 إيرادات أخرى 

ي دخل الاستثمار 
 
 656,345 2,882,923 2,154,229 1,721,055 1,444,243 صاف

ي نتيجة التامي   و الاستثمار )مجموع  
 
صاف

 3,585,238 4,201,708 2,831,273 2,042,477 الإيرادات( 
1,377,395 

 0  0.000 0.000 261809- نفقات الموظفي   غي  الموزعة

 0  0.000 0.000 152783- مصاريف ادارية و عمومية غي  موزعة 

 97,379- 877,478- 409,116- 517,245- 167,162- مصروفات اخرى  

 97,379- 877,478- 409,116- 517245- 581754- اجمالي المصوفات 

يبة   ي رب  ح السنة قبل الص 
 
 1,280,016 2,707,760 3,792,592 2,314,028 1,460,723 صاف

يبة الدخل و مساهمة و طنية   302,802- 704,484- 734,315- 542,058- 429,529- مصروف ض 

يبة   ي رب  ح السنة بعد الص 
 
 977,214 2,003,276 3,058,277 1,771,970 1,031,194 صاف

 0.076 0.157 0.300 0.200 0.130 حصة السهم من رب  ح السنة  

 
 

ة •  .لا توجد أي عمليات غي  عادية خلال الفي 

ة • ي البيانات المالية المرفقة بالنشر
ي السياسات المحاسبية نتيجة تطبيق المعايي  الدولية الجديدة ف 

 .يتم الإفصاح عن أي تعديلات ف 

كة بتطبيق المعيار الدولىي للتقارير المالية رقم  •
"، حيث تم تقييم أثر تطبيق المعيار، وتحديد الفجوة   17قامت الشر "عقود التأمي  

 .بي   الوضع السابق ومتطلبات المعيار، وإعداد نظام تقييم المخاطر باستخدام نماذج إحصائية اكتوارية لعقود التأمي   المختلفة

ا تحديث أنظمة تقنية المعلومات لضمان توافر جميع قواعد البيانات اللازمة لتطبيق النماذج الاكتوارية، وإعداد   •
ً
شمل التطبيق أيض

نظم تقدير التدفقات النقدية المستقبلية للعقود، وتحديد القيمة الحالية للنقود، بالإضافة إلى تحديث السياسات والإجراءات  
 .الأخرى، مما أثر على القوائم الماليةالمحاسبية والتشغيلية 

اف بالإيرادات من عقود التأمي   وفق متطلبات المعيار • كة تقييم النماذج المستخدمة للاعي   .كما أعادت الشر

كة الأثر الرجعىي الكامل للتطبيق17عند الانتقال إلى تطبيق المعيار الدولىي رقم   •  .، اعتمدت الشر

 

 



28  

 

كة مبينة أدناه (4  :تفاصيل الموجودات الثابتة للشر
 

 

ي 
ي  ة       القيم  ص           اف   ة                               الدفتر

2026/3/31 
 الب            ي                         ان

ي  1,385,800
 اراض 

ي و تحسينات 1,060,987
 مبان 

 وسائط نقل 198,937

 اجهزة و معدات 116,390

 المجم                  وع  2,762,114

 

 ي                         ان             الب 2021 2022 2023 2024 2025 31/3/2026

ي  -ممتلكات و معدات  3,216,096 3,215,163 2,774,965 2,766,700 2,773,261 2,762,114
صاف   

 
 

اة ومدفوعة القيمة، ذات استخدام طويل الأمد بقيمة ▪  .دينار  89,823توجد موجودات غي  ملموسة مشي 

 
 

ي بيان الاستثمارات غت  المتعلقة بالموجودات الثابتة   (5
ل بمجملها ما نسبته  والتر

ّ
كة10تشك  :% من موجودات الشر

 

ية المطفأة  ي 11,709,784 يبلغ رصيد الموجودات المالية بالقيمة الدفي 
وتشكل    ,31/3/2026دينار كما ف 

 .من إجمالىي الموجودات  %21.1 نسبة 
 

 :المستقبلية المشاري    ع (6

ي المنتجات التأمينية •
 . التوسع ف 

ي داخل ال •
 . مملكة الاردنية الهاشمية التوسع الجغراف 

ونية  •  . التحول الرقمي وتطوير الأنظمة التقنية وقنوات البيع الإلكي 

 .تنمية محفظة الاستثمارات وتحقيق عوائد مستقرة  •

ية واستقطاب الكفاءات المتخصصة •  . تطوير الموارد البشر
 

 
كة (7  :طبيعة عمل الشر

كة لا تتطلب أن تكون دورتها الإنتاجية أكير من سنة    .إن طبيعة عمل الشر
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ً
ه :سابعا  :حركة سعر السهم وتغت 

 ام                                          الع الشهر  سعر   أعلى سعر   أدن  

 نيسان  1.17 1.17

2026 
 آذار  1.17 1.17

 شباط  1.17 1.17

ي   كانون 1.17 1.17
 الثان 

  لأول ا  كانون 1.23 1.23
 
 
 
 
 
 

 
2025 

ين ثان 1.29 1.29  تشر

ين أول 1.29 1.29  تشر

 ايلول  0.91 0.91

 اب  1.05 1.05

 تموز  1.05 1.05

 حزيران  1.05 1.05

 أيار  1.10 1.1

 نيسان  1.13 1.13

 آذار  1.42 1.42

 شباط  1.72 1.72

ي   كانون 1.9 1.89
 الثان 

  الرابع   الرب  ع 1.9 1.89

 
2024 

 الثالث  الرب  ع 1.9 1.9

ي   الرب  ع 1.96 1.96  الثان 

 الأول   الرب  ع 2 2

  الرابع   الرب  ع 1.97 1.97

 
2023 

 الثالث  الرب  ع 1.78 1.78

ي   الرب  ع 2.06 1.88  الثان 

 الأول   الرب  ع 2.22 2.2

  الرابع   الرب  ع 1.98 1.98

 
2022 

 الثالث  الرب  ع 1.98 1.98

ي   الرب  ع 1.99 1.9  الثان 

2 

 

 الأول   الرب  ع 2
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ً
كة :ثامنا  :مصادر تمويل الشر

ي   القيمة
  2026/ 3/ 31 بتاري    خ  هي   كما  القيمة تغطية   حالة  ف 

 
 ان     ي                                                الب

  المعروضة   الأسهم  جميع

 الإصدار   قبل  الإصدار   بعد

 المبلغ %  النسبة المبلغ %النسبة 

 الملكية  وحقوق   المطلوبات    

 المطلوبات     

 عقود التامي     مطلوبات 32,856,343 59.21% 32,856,343 55.96%

 عقود اعادة التامي     مطلوبات 1,249,217 2.25% 1,249,217 2.13%

يبة الدخل  438,707 0.79% 438,707 0.75%  مخصص ض 

 مخصصات مختلفة   141,292 0.25% 141,292 0.24%

 مطلوبات اخرى 750,076 1.35% 750,076 1.28%

 دائنة   بنوك  -  - 

 المطلوبات   مجموع  35,435,635 63.86% 35,435,635 60.35%

 الملكية   حقوق     

 المدفوع   المال  رأس  12,779,008 23.03% 16,000,000 27.25%

 إصدار   خصم   - 

 اجباري  احتياطي  2,784,500 5.02% 2,784,500 4.74%

 العادلة  القيمة احتياطي    - 

اكمة   )خسائر (  أرباح 4,494,650 8.10% 4,494,650 7.66%  مي 

ي     
 الملكية   حقوق  صاف 

%100  100 %  الملكية   وحقوق   المطلوبات  مجموع 55,493,793 

 نسبة حقوق المساهمي   ال حقوق الدائني    56.60% 65.69%

كة بزيادة رأس المال عن طرق , 2025/ 08/ 21بتاريــــخ  • وتوزيعها كأسهم  دينار  (2,724,696)رسملة الارباح المدورة بقيمة قامت الشر
 . 2024/ 12/ 31مجانية على المساهمي   من رصيد الارباح المدورة بتاريــــخ 
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ً
كة :تاسعا  :إدارة الشر

 
اتهم ومؤهلاتهم  .1  : 2026/ 5/ 5كما بتاريــــخ   وجنسياتهم وعناوينهم المختارة أسماء أعضاء مجلس الإدارة وخير

ات والمؤهلات   الاسم الرتبة الجنسية الختى

ي الدراسات العليا من  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: تخرّج ف 

، وحصل على  1966لندن بتخصص الاقتصاد والإدارة المالية عام 
يطانية عام  ويد الير  

، وتم 1969درجة الماجستي  من مؤسسة الي 
يطانية للإدارة عام  ي المؤسسة الير

، كما نال  1970انتخابه عضوًا ف 
ي إدارة 

الأعمال من الولايات المتحدة الأمريكية   درجة الدكتوراه ف 
، وهو  Kennedy Western University من جامعة  1991عام 

ي كل من
 MIM (Member of the Institute of عضو دائم ف 

Management) وMCIB (Chartered Member of the 
Institute of Purchasing and Supply).   ات أما الخير

كات بجالىي 
العملية، فقد شغل منصب المدير العام لمجموعة شر

كات 2002حت  عام  1967من عام  ، ثم رئيس هيئة المديرين للشر
كة المجموعة   2002ذاتها من عام   إدارة شر

ى
وحت  تاريخه، كما تولى
، 2004ولغاية  2002الوطنية الشيعة لإصدار البطاقات من عام 

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي    ورئاسة مجلس إدا  رة شر
كة المجموعة الوطنية 2002/ 6/ 16منذ  ، ورئاسة مجلس إدارة شر

، إضافة إلى  (National Express) الشيعة لإصدار البطاقات
كة بجالىي ورئاسة هيئة المديرين 

رئاسة مجلس إدارة مجموعة شر
كة العربية السويشية للاستثمارات المالية ي الشر

 .ف 

ي 
كة   اردن  رئيس مجلس ادارة شر

المجموعه العربيه 
 الاوروبيه للتامي   

ي   الدكتور فؤاد قسطندي مي 
 بجالىي 

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على درجة البكالوريوس 
ي كندا عام 

ي الإدارة والتمويل من جامعة كونكورديا ف 
. أمّا  2008ف 

ي المتابعة  
كة كمباج العالمية ف  ي شر

ات العملية، فقد عمل ف  الخير
ي الجامعة  2007– 2006والتخطيط خلال عامي 

، ثم تخصّص ف 
ة  كة  ، وتولى2009– 2008خلال الفي  ي شر

منصب مدير تنفيذي ف 
 عامي 

، 2012–2010كمباج العالمية للتجارة والاستثمار م.م. بي  
ي دائرة الحريق والتأمينات العامة من 

ا ف 
ً
كما عمل موظف

، وشغل منصب مدير دائرة تطوير 2014/ 1/ 30حت    2013/ 3/ 1
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   بي    ي شر

–2014الأعمال ف 
كة ذاتها من  ، ثم 2016 ي الشر

حت     2016مدير الشؤون الفنية ف 
كة  2018 ، قبل أن يَشغل منصب نائب المدير العام لشر

ة   .2022– 2018المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   خلال الفي 

ي 
نائب رئيس مجلس ادارة   اردن 

كة المجموعة العربية   شر
 الاوروبية للتأمي   

السيد قسطندي فؤاد  
 قسطندي بجالىي 

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على درجة البكالوريوس 
ي العلوم المالية والمصرفية من  

 John Molson School ofف 
Business ات العملية، فيشغل منصب المدير العام . أما الخير

كة كمباج العالمية للتجارة والاستثمار م.م منذ عام    2011لشر
 وحت  تاريخه. 

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

السيد رامز فؤاد قسطندي  
 بجالىي 

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على شهادة البكالوريوس  
ي الولايات المتحدة  

ي مدينة تشستنت هيل ف 
من جامعة بوسطن ف 

ات العملية، فقد شغل عضوية مجلس إدارة  1991عام  . أما الخير

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   )الأردن( منذ عام   شر
نية الأمريكية )غرفة  ، وعضوية مجلس الجمعية الأرد2014

ي العام ذاته، بالإضافة إلى عضوية مجلس إدارة  
التجارة الأمريكية( ف 

ي الأردن منذ 
كة المتكاملة للنقل المتعدد ف  . كما يشغل 2014الشر

ي  
كة المتكاملة لتطوير الأراض  منصب رئيس مجلس إدارة الشر

وحت  الآن، ونائب رئيس مجلس إدارة   2005والاستثمار منذ عام 
كة المتكاملة للتأجي  التمويلىي منذ ال
وحت  اليوم، ونائب   2004شر

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتامي   

 السيد نقولا جورج ابو خصر  
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كة المتكاملة للمشاريــــع المتعددة منذ   رئيس مجلس إدارة الشر
كات أبو خصر   2004 وحت  الآن، والرئيس التنفيذي لمجموعة شر
ي مجلس إدارة جمعية وكلاء  2003منذ 

 عن عضويته ف 
ً
، فضلً

ال موتورز العالمية منذ عام    .وحت  تاريخه 2000جي 

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على ليسانس الحقوق  
ي القانون من  

ي الجامعة الأردنية، وماجستي  ف 
من كلية الحقوق ف 

ات العملية، فتشمل عمله  ي لندن. أما الخير
كلية لندن للاقتصاد ف 

ي 
منذ عام   (NDI) مستشارًا أول لدى المعهد الديمقراطي الوطت 

ي اللجنة الملكية   2021
وحت  تاريخه، ومساعد أول للرئيس ف 

، ومستشارًا ومحاميًا قانونيًا 2021لتحديث النظام السياسي عام 
ي الحماية الاجتماعية وحقوق الإنسان منذ 

، وقد شغل 2016ف 
ة  ،  2016– 2013منصب وزير التنمية الاجتماعية خلال الفي 

ي  
، 2013–2011لشؤون الأشة بي   والأمي   العام للمجلس الوطت 

اهة بي    ومدير ال  
ي لتطوير حكم القانون والي  – 2005مركز العرنر

 . كما يشغل عضوية مجلس إدارة المنتدى الدولىي للمرأة2011
(IWF)  وحت  تاريخه، والرئيس المؤقت لمنظمة   2019منذ

، 2019إعلاميون من أجل صحافة استقصائية عربية )أريــــج( منذ  
ات  (MFW) وعضو مجلس إدارة صندوق المرأة الأصغر خلال في 

حت  الآن، وعضو مجلس إدارة المجلس –2019و 2013– 2012
ي منذ  

، وعضو مجلس إدارة الجمعية 2018الأعلى للتمريض الأردن 
  2009–2007الأردنية لحماية ضحايا العنف الأشي خلال  

حت  الآن. بالإضافة إلى ذلك، كان عضو مجلس إدارة  –2013و
،  2018– 2006ة بي   مؤسسة القياد  –المنتدى الدولىي للمرأة 

ومؤسس وعضو مجلس إدارة منتدى المرأة العالمي فرع الأردن  
، ومؤسس وعضو مجلس إدارة الشبكة القانونية  2008– 2006

للمرأة العربية، ومؤسس وعضو مجلس إدارة مجلس اعتماد  
، ونائب رئيس وعضو مجلس إدارة  2009–2006الرعاية الصحية  

كاء التغيي  الديمقراطي   ضو مجلس إدارة  ، وع2008–2006شر
ي 
، وعضو مجلس إدارة 2006–2003مجلس التعليم العالىي الأردن 

ي 
، وعضو مؤسس  2009–2007مؤسسة الإذاعة والتلفزيون الأردن 

ق الأوسط )الإيدز والسل   ي الشر
لأصدقاء الصندوق العالمي ف 

 .2007–2005والملاريا( 

كة   اردنية عضو مجلس ادارة شر
المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

معالىي السيدة / ريم ممدوح أبو  
 حسان 

 ESG لشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على شهادة 
Investing Candidate من CFA Institute وماجستي  إدارة ،

فرنسا / سنغافورة /  – INSEAD من (EMBA) الأعمال التنفيذي
ي عام  ي   CFA Institute ، ومحلل مالىي معتمد من2012أبو ظتر

ف 
جينيا، الولايات المتحدة الأمريكية عام  ، وماجستي   2006في 
ماساتشوستس،    –التحليل المالىي العالمي من جامعة بنتلىي 

، وبكالوريوس العلوم  2003الولايات المتحدة الأمريكية عام  
ي نظم المعلومات الحاسوبية من  

المالية مع تخصص ثانوي ف 
تحدة الأمريكية عام  ماساتشوستس، الولايات الم –جامعة بنتلىي 

ات العملية، فت 2001 ي  . أما الخير
شمل عمله رئيسًا للإدارة المالية ف 
صندوق الاستثمارات العامة للمشاريــــع بالرياض، المملكة العربية 

ي    2023السعودية منذ مايو 
وحت  تاريخه، ورئيسًا للإدارة المالية ف 
ي عمان، الأردن من أبريل  

ي ف 
صندوق الاستثمار السعودي الأردن 

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

السيد نضال سعد الدين أبو  
ر   مي  
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ي بوبا  2023حت  أبريل  2018
كات ف  ، ومديرًا تنفيذيًا لتمويل الشر

حت    2016العربية بجدة، المملكة العربية السعودية من مارس 
ي عمان، الأردن 2018أبريل 

كات إدغو ف  ، ومديرًا ماليًا لمجموعة شر
ي بيت  2016حت  مارس  2009من مايو 

، ومحلل استثمار أول ف 
حت  مايو   2006الأردن من يونيو  الاستثمار العالمي بعمان،

ي  2009 ي مجموعة أطلس للاستثمار / البنك العرنر
، ومحلل مالىي ف 

. كما شغل  2006حت  مايو   2004بعمان، الأردن من مارس 

ي 
 SJFMEI عضوية مجلس إدارة لجنة التصميم والإنشاءات ف 

اير  ، وعضوية  2023حت  أبريل    2021بعمان، الأردن من فير
ي المجلس الاستشار 

، الإمارات من نوفمير   Terrapinn ي ف  ي بدنر
ي  2020حت  نوفمير  2018

ز ف  ، وعضوية مجلس إدارة أكاديا بارتي 
،  2016حت  مارس  2014لندن، المملكة المتحدة من يناير 

ي عمان، الأردن من  
وعضوية مجلس إدارة جلوبال للصرافة ف 

، وعضوية لجنة التدقيق  2016حت  مارس    2013ديسمير 
ي 
حت  سبتمير   2010بعمان، الأردن من يناير   AIG والتوجيه ف 

ي سامبت بعمان، 2014
، ونائب رئيس مجلس الإدارة والمستشار ف 

، وعضو مجلس إدارة  2013حت  ديسمير  2010الأردن من يناير  
، ونائب  2009حت  أبريل   2007بندار بعمان، الأردن من يناير 

كة المنارة الإسلامية للتأ مي   بعمان، الأردن رئيس مجلس إدارة شر
 .2009حت  أبريل   2006من نوفمير  

 

ي  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

وت عام  ي بي 
ات 1967الاقتصاد من الجامعة الأمريكية ف  . أما الخير

  1989العملية، فتشمل عمله المدير العام لبنك الاتحاد من يوليو 
، ورئيس مجلس إدارة بنك الاتحاد منذ يونيو  2008حت  يوليو 

كة الاتحاد للوساطة  وحت  تاريخه، ورئيس هيئة 1997 مديرين شر
اير  وحت  الآن، ونائب المدير العام للمؤسسة  2006المالية منذ فير

ي الأردن من أكتوبر 
. كما  1989حت  يونيو  1986المالية العربية ف 

ا، ورئاسة  
ً
شغل عضوية مجلس أمناء الجامعة الأردنية سابق

كة مسا كة الفنادق والسياحة الأردنية )شر همة  مجلس إدارة شر
ق الأوسط   كة فنادق الشر عامة(، ورئاسة مجلس إدارة شر

ا(، وعضوية مجلس إدارة 
ً
كة مساهمة عامة سابق والكومودور )شر

كة مساهمة عامة(، وعضوية مجلس أمناء  كة زارة للاستثمار )شر شر
، ومجلس أمناء مدرسة اليوبيل، ومجلس   مؤسسة الملك الحسي  

 .أمناء مدرسة البكالوريا

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

ي 
 السيد عصام حليم السلفيت 

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على درجة البكالوريوس 
ي  
ي العلوم السياسية وعلم الاجتماع من جامعة شمال ألاباما ف 

ف 
، كما حصل على شهادة  1984الولايات المتحدة الأمريكية عام  

،  2003الدراسات التنفيذية العليا من كلية هارفارد للأعمال عام 
ي الجام  ي نادي خريحر

ات العملية، فقد بدأ وهو عضو ف  عة. أما الخير
ته المهنية عام  ي البعثة الأردنية الدائمة   1986مسي 

كدبلوماسي ف 
ي نيويورك بعد إنهاء خدمته العسكرية،  

لدى الأمم المتحدة ف 
يفات   ي الديوان الملكي الهاشمي كمساعد لرئيس التشر

وعمل ف 
يفات، وتولى منصب مدير هيئة   الملكية ثم نائب رئيس التشر

تنشيط السياحة ونائب المدير العام لمؤسسة تشجيع الاستثمار 
ا من المناصب  2000حت  عام  1989من عام 

ً
، وشغل عدد

ة  ي الحكومة الأردنية خلال الفي 
– 2000الاقتصادية الهامة ف 

، كما شغل منصب سفي  المملكة الأردنية الهاشمية لدى  2007
 عامي 

ي مجلس  ، وكان ع2017و 2011المملكة المتحدة بي  
ضوًا ف 

إدارة مؤسسة استثمار الموارد الوطنية وتنميتها )موارد(، ونائبًا  

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

 سعادة مازن كمال الحمود 
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كة بوليفارد العبدلىي بي   الأعوام  
  2019لرئيس مجلس إدارة شر

 .2023و

الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على درجة البكالوريوس 
ي الهندسة الميكانيكية من جامعة ميشيغان 

آن أربور، الولايات  –ف 
ي إدارة الأعمال من جامعة  1983المتحدة عام  

، وماجستي  ف 
، ودبلوم  1986واشنطن، الولايات المتحدة عام  –جورجتاون 

الولايات المتحدة عام  بوسطن،  –القيادة من جامعة هارفارد 
ات العملية، فتشمل عمله رئيسًا لمجلس إدارة  2011 . أما الخير

ول الوطنية منذ عام   كة البي  وحت  الآن، ورئيس هيئة    2019شر
وحت    2003مديرين الاستشاريون العرب لتنمية الأعمال منذ عام 

كاء الأردن للتدريب منذ عام  تاريخه، ورئيس هيئة مديرين شر
ي الهيئة، وه2006

 .و حاليًا عضو مستقل ف 

ي 
كة   اردن  عضو مجلس ادارة شر

المجموعة العربية 
 الاوروبية للتأمي   

 السيد ليث مروان القاسم

 

 :ملاحظة: العنوان المعتمد لأعضاء مجلس الإدارة هو
يف ناض بن جميل، عمارة رقم    .11953، الأردن 1435، عمّان، ص.ب 41وادي صقرة، شارع الشر
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اتهم العملية، مؤهلاتهم العلمية، جنسياتهم،  .2 أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية، مع ختى

 :  2026/ 5/ 5كما بتاري    خ   وعناوينهم المختارة

ات والمؤهلات   الاسم  ة                         الرتب  الجنسية  الخير

ي الصيدلة من  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصلة على بكالوريوس ف 

من  Cert.CII ، وشهادة1991جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية عام 
ي  
ات العملية، فقد بدأت عملها ف  ي لندن. أما الخير

ي ف 
معهد التأمي   القانون 

 عامي 
، ثم انتقلت إلى  1999–1991مستشق  راهبات الوردية بي  

المجموعة العربية الأردنية للتأمي   كمسؤولة قسم الموافقات الطبية 
ي  2002حت   1999وإدارة الشبكة الطبية من 

، وعملت مدير عمليات ف 
كة ، ثم مدير 2004حت    2002شفاء لإدارة التأمينات الصحية من  شر

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي     ي شر
دائرة التأمي   الصحي والحياة ف 

ي  2008حت   2004من 
، وتولت منصب مساعد المدير العام للتطوير ف 

كة نفسها بي    ، ونائب المدير العام لشؤون الصحي 2009– 2008الشر
، وقائم بأعمال المدير العام من  2010– 2009والتسويق والتطوير من 

اير    2012/ 3/ 1، ونائب المدير العام من 2012/ 2/ 28حت   2010 حت  فير
كة رويال للوساطة والاستشارات التأمينية  ، لتؤسس بعد ذلك2013 شر

اير   2013وتشغل منصب المدير العام لها من أبريل  ، ثم  2016حت  فير
كة المجموعة العربية الأوروبية   عادت لتتولى منصب المدير العام لشر

اير  وحت  تاريخه، كما تشغل عضوية مجلس إدارة    2016للتأمي   منذ فير
كات الت ي لشر

 .وحت  الآن 2017أمي   منذ عام الاتحاد الأردن 

 اردنية

 الدكتورة لانا سامي بدر  المدير العام

ي الهندسة ه الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل
على بكالوريوس ف 

ي التسويق من  2003المدنية من الجامعة الأردنية عام 
، وماجستي  ف 

ات العملية، فقد عمل2007الجامعة الأردنية عام  ي  ة مهندسً  ت . أما الخير
ف 
كة   ي شر

دائرة الحريق والهندسي والحوادث العامة ودائرة إعادة التأمي   ف 
، ثم رئيس قسم الحريق  2006حت   2003الأردن الدولية للتأمي   من  

كة نفسها من  ي الشر
،  2008حت   2006والهندسي والتأمينات العامة ف 

  2008منصب مدير دائرة الحريق والهندسي والتأمينات العامة من  ت وتول
كة المجموعة 2009حت    ي شر

، ورئيس قسم الحريق والتأمينات العامة ف 
دائرة الحريق والتأمينات ، ثم مدير 2010العربية الأوروبية للتأمي   عام 
كة نفسها من  ي الشر

شغل حاليًا منصب  ت، و 2021حت   2010العامة ف 
وحت    2021مساعد المدير العام لشؤون الحريق والتأمينات العامة منذ 

 .تاريخه

 اردنية

مساعد المدير  

العام لشؤون  

الحريق  

والتامينات  

 العامة

المهندسه سلام  

مروان سليمان 

 الطعامنه

ي المحاسبة من 
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ا داخليًا  2014جامعة فلادلفيا عام 
ً
ات العملية، فقد عمل مدقق . أما الخير

ي مستشق  الخالدي من 
ي 2023حت   2015ف 

ا داخليًا رئيسيًا ف 
ً
، ثم مدقق

ي مستشق   و ، 2023نفس المستشق  عام 
رئيس قسم التدقيق الداخلىي ف 

مدير دائرة  ويشغل حاليًا منصب  .2025وحت    2023الخالدي منذ 
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ    2025التدقيق الداخلىي لشر

 .وحت  تاريخه

ي 
 اردن 

مدير دائرة التدقيق  
 الداخلىي 

السيد احمد محمود  
 العفاشيه 
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ي التسويق من  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ية أونلاين من  2007جامعة العلوم التطبيقية عام  ، ودبلوم موارد بشر
 إداريًا 2021اليسون عام 

ً
ات العملية، فقد عمل مسؤولً . أما الخير

كة اتحاد المقاولي   من  ي شر
، ثم مدير موارد  2021حت   2008للتوظيف ف 

ي كة الوثبة للاستشارات عام بشر ي شر
ي  و ، 2022ة ف 

ية ف  مدير موارد بشر
كة زاويا منذ  مدير دائرة  ويشغل حاليًا منصب  .2025وحت   2022شر
ية  كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ  الموارد البشر   2025لشر
 .وحت  تاريخه

ي 
 اردن 

مدير دائرة الموارد  
ية  البشر

و سمي    السيد اسبي 
 اسبي  سلمان

ي المحاسبة من 
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد عمل 2003جامعة الزيتونة الأردنية عام  . أما الخير

كة المتحدة للتأمي   من  ي الشر
ي  2008حت   2004محاسبًا ف 

، ثم محاسبًا ف 
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   من    ، وتدرج 2010حت   2008شر
كة نفسها بي     ي الشر

، ورئيس قسم  2012–2011ليصبح محاسبًا رئيسيًا ف 
،  2016حت    2012، ثم مساعد المدير المالىي من 2012المحاسبة عام 

كة المجموعة العربية الأوروبية   ويشغل حاليًا منصب المدير المالىي لشر
 .وحت  تاريخه  2016للتأمي   منذ 

ي 
 اردن 

السيد زيد فارس خلف   المدير المالىي 
 حدادين

ي الأدب 
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ي من جامعة بغداد عام   ات العملية، فقد شغل 1981الإنجلي   . أما الخير

ي دولة  
كة عير الخليج للمقاولات ف  ي شر

منصب مدير علاقات عامة ف 
كة  1983حت    1980الإمارات من  ي الشر

، ثم مسؤول إعلان وتسويق ف 
ي قسم 1985حت    1983الدولية من  العربية للخدمات 

ا ف 
ً
، وعمل موظف

كة أمي   قعوار وأولاده للشحن عام  ي شر
، وتولى منصب  1985الشحن ف 

ق الأوسط للتأمي   من  كة الشر ي شر
حت     1986مدير دائرة التأمي   البحري ف 

كة عمان للتأمي   عام 1995 ي شر
،  1996، ومدير دائرة التأمي   البحري ف 

والحريق والتأمينات العامة ومدير مطالبات ومدير دائرة الهندسي  
كة الأردن الدولية للتأمي   من  ي شر

حت     1997التأمينات العامة والبحري ف 
كة المتحدة للتأمي   من  2008 ي الشر

، ثم مدير دائرة التأمي   البحري ف 
، ويشغل حاليًا منصب مدير دائرة التعويضات 2010حت   2008

ي شر 
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي    للتأمينات العامة والبحري ف 

 .وحت  تاريخه  2010منذ 

ي 
 اردن 

مدير دائرة التعويضات  
للتامينات العامة  

 والبحري 

السيد محمد سليمان 
 محمد الحياري 

على دبلوم برمجة نظم  هالشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل
ات العملية، فقد عمل1992معلومات عام  مسؤول قسم   ت. أما الخير

كة التأمي   العامة العربية من  ي شر
، ثم  1997حت     1993الحاسوب ف 

كة الصقر للتأمي   من  تشغل ي شر
،  2000حت   1997نفس المنصب ف 

كة الواحة للتأمي   من  ت وتول ي شر
حت     2000رئاسة قسم الحاسوب ف 

كة المجموعة ت، و 2009 ي شر
شغل حاليًا منصب مدير دائرة الحاسوب ف 

 .وحت  تاريخه  2009العربية الأوروبية للتأمي   منذ 

 اردنية

مدير دائرة  
تكنولوجيا  
 المعلومات 

السيدة كناري ياش  
 نصر

ي العلوم  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد عمل مساعد مدير دائرة  1999السياسية عام  . أما الخير

كة الأردن الدولية للتأمي   من  ي شر
، ثم  2007حت     1999التأمي   البحري ف 

كة الضامنون العرب من  ي شر
حت     2007مدير دائرة التأمي   البحري ف 

كة 2012 ي شر
، ويشغل حاليًا منصب مدير دائرة التأمي   البحري ف 

 .وحت  تاريخه 2012/ 11/ 11المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ 

ي 
 اردن 

مدير دائرة التامي    
 البحري 

السيد شادي محمد  
 صالح محمود 

ي القانون من 
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد عمل أستاذ  2001جامعة إربد الأهلية عام  . أما الخير

ي مكتبه الخاص من 
، ثم 2005حت   2004محامي يمارس المهنة ف 

كة الأردن الدولية للتأمي   من   ي شر
حت    2006مستشارًا قانونيًا ومحاميًا ف 

كة المجموعة العربية الأوروبية  2009 ي شر
، ومستشارًا قانونيًا ومحاميًا ف 

، ويشغل حاليًا منصب مدير الدائرة  2011حت   2009للتأمي   من 

ي 
 اردن 

ي  
المستشار القانون 

 ومدير الدائرة القانونية 
الاستاذ المحامي سعد  
 محمد داود الفاعوري
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كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ  ي شر
  2011/ 11/ 28القانونية ف 

 .وحت  تاريخه

ي إدارة الأعمال  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد شغل 2003الزراعية من الجامعة الأردنية عام   . أما الخير

كة الأردن الدولية للتأمي   من   ي شر
حت     2005منصب رئيس قسم الإصدار ف 

الأور 2011 العربية  المجموعة  كة  شر ي 
ف  الإصدار  قسم  مسؤول  ثم  وبية  ، 

كة نفسها من  2011للتأمي   عام  ي الشر
، وتولى رئاسة قسم إنتاج المركبات ف 

المركبات من  2013حت     2011 إنتاج  مدير  حت     2014، وعمل مساعد 
كة المجموعة 2019 ي شر

، ويشغل حاليًا منصب مدير دائرة إنتاج المركبات ف 
 .وحت  تاريخه  2019العربية الأوروبية للتأمي   منذ 

ي 
 اردن 

مدير دائرة انتاج  
 المركبات 

السيد ثائر رفيق محمد  
 الخطيب التميمي 

ي إدارة الأعمال  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد عمل 2005الكرك عام  – من جامعة مؤتة  . أما الخير

كة الأردنية الفرنسية للتأمي   )جوفيكو( من   ي الشر
  2006موظف تأمي   ف 

كة من  2014حت    ي نفس الشر
حت     2014، ثم مكتتب تأمي   حياة رئيسي ف 

،  2023حت    2022، وتولى منصب رئيس قسم تأمي   الحياة عام 2022
كة المجموعة العربية  ي شر

ويشغل حاليًا منصب مدير تأمي   حياة فردي ف 
 .وحت  تاريخه  2023الأوروبية للتأمي   منذ 

ي 
 اردن 

مدير دائرة تأمي   الحياة  
 فردي 

 السيد نائل مشيل حمام

المخاطر  ي 
ف  بكالوريوس  على  حاصل  التخرج:  وسنة  العلمية  الشهادات 

ي إدارة التسويق من  2006والتأمي   من الجامعة الهاشمية عام  
، وماجستي  ف 

عام  Coventry University جامعة المتحدة  المملكة  أما  2008،   .

ي  
ات العملية، فقد شغل منصب مدير حسابات دائرة تطوير الأعمال ف  الخير

كة مجموعة الخليج للتأمي   من  ، ثم مدير فريق دائرة  2011حت   2008شر
من   الأعمال  تطوير  2013حت     2011تطوير  دائرة  وحدة  إدارة  وتولى   ،

كة نفسها من   ي الشر
، ومنصب مدير أول لدائرة  2016  حت    2013الأعمال ف 

للتأمي   من   كة مجموعة الخليج  ي شر
  .2023حت     2016تطوير الأعمال ف 

كة المجموعة العربية ويشغل حاليً  ي شر
ا منصب مدير دائرة تطوير الاعمال ف 

 .وحت  تاريخه  2023الأوروبية للتأمي   منذ 

ي 
 اردن 

مدير دائرة تطوير  
 الاعمال

السيد محمد عماد حمدان  
 القضاة

ي الإدارة العامة  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصله على بكالوريوس ف 

ي الإدارة من جامعة2012من الجامعة الأردنية عام 
 ، وماجستي  ف 

Bedfordshire  ا  2020عام
ً
ات العملية، فقد عملت مساعد . أما الخير

كة أبكس لوساطة التأمي   وإعادة التأمي   من  ي شر
حت    2012تقنيًا ف 
كة نفسها من 2016 ي الشر

، وعملت  2021حت    2017، ثم مدير دائرة ف 
كة ي شر

حت     2021من  Upstream Energy IGI موظف اكتتاب ف 
ي 2022

، وتولت منصب مساعد مدير دائرة الحريق والتأمينات العامة ف 
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   من  ، وتشغل 2023حت   2022شر

كة منذ  ي الشر
  2023حاليًا منصب مدير دائرة الحريق والتأمينات العامة ف 

 .وحت  تاريخه

 اردنية

مدير دائرة الحريق و  
 التأمينات العامة

الفاضلة رنر تيسي  شمس  
 الدين قشحه

ي الصيدلة من  
الشهادات العلمية وسنة التخرج: حاصل على بكالوريوس ف 

ات العملية، فقد عمل مساعد مدير  2000جامعة فيلادلفيا عام  . أما الخير

كة  ي شر
، ثم  2005حت   2000من  NatHealth قسم المطالبات الطبية ف 

كة الأردن الدولية   ي شر
مساعد مدير دائرة شؤون المطالبات الطبية ف 

كة المجموعة  2012حت   2005للتأمي   من  ي شر
، وضابط ضمان جودة ف 

ف ضابط ضمان 2015حت    2012العربية الأوروبية للتأمي   من   ، ومشر
كة نفسها من  ي الشر

رة  ، ومساعد مدير دائ2017حت   2016جودة ف 
، ويشغل حاليًا منصب مدير دائرة  2021حت    2018التأمي   الصحي من 

 اردنية

مدير دائرة التأمي    
 الصحي 

السيدة ديالا عادل  
 سليمان فاخوري 



38  

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ مارس   ي شر
التأمي   الصحي ف 

 .وحت  تاريخه 2021

العلوم   ي 
ف  بكالوريوس  على  حاصل  التخرج:  وسنة  العلمية  لشهادات 

ات العملية، فقد عمل 2007الاكتوارية من الجامعة الأردنية عام  . أما الخير

الحياة   على  للتأمي    العرب  كة  شر ي 
ف  وصحي  حياة  تأمي    اكتتاب  موظف 

، ثم موظف اكتتاب تأمي   حياة وصحي  2010حت     2008والحوادث من  
كة ي الشر

، وموظف اكتتاب تأمي    2011حت     2010المتحدة للتأمي   من    ف 
كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   من   ي شر

،  2015حت     2011حياة ف 
كة نفسها من   ي الشر

، ومساعد 2019حت     2015ثم رئيس قسم تأمي   حياة ف 
، ويشغل حاليًا منصب مدير تأمي    2021حت     2019مدير دائرة الحياة من  

كة المجموعة العربية الأوروبية للتأمي   منذ  حياة جم ي شر
وحت     2021اعي ف 

 .تاريخه

ي 
 اردن 

مدير دائرة تأمي    
 الحياة جماعي 

السيد سامي نصر محمد  
 الحجاحجة

 

 :هوالإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية  ملاحظة: العنوان المعتمد 
يف ناض بن جميل، عمارة رقم    .11953، الأردن 1435، عمّان، ص.ب 41وادي صقرة، شارع الشر

 
 
 
 

ي مساهمات أعضاء مجلس  .3
 
كة كما ف ي الشر

 
 : 2026/ 5/ 5الإدارة والإدارة العليا وأقارب  هم ف

 الاسم الرتبة عدد أسهم تمثيلىي  عدد أسهم شخصي  *الأقارب

 Comsal LTD اعتباري  - 10,604,325 -

127,789 
زوجة/ السيدة اولغا يعقوب 

 خوري 

617,938 
 

 رئيس المجلس  5,000
ي   يمثلها الدكتور فؤاد قسطندي متر

 بجالي 

- 
159,736 

 
 يمثلها قسطندي فؤاد بجالي  نائب  5,000

- 
159,736 

 
 يمثلها رامز فؤاد بجالي  عضو  5,000

 يمثلها نقولا جورج ابو خص   عضو  5,000 - -

ي القاسميمثلها   عضو  5,000 - -
ر
ليث مروان صدف  

- 
6,354 

 
 مازن كمال محمود الحمود  عضو  -

- 
7,098 

 
 عضو  -

 معالي ريم ممدوح ابو حسان 
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- 
7,098 

 
 عضو  -

ي 
 السيد عصام حليم السلفيتر

 

- 
7,098 

 
 عضو  -

ر   السيد نضال ابو مت  
 

 .المقصود بالأقارب هنا هم: الزوج أو الزوجة، والأولاد القصر*

ك  .2026/ 5/ 5أعضاء مجلس الإدارة أو أقارب  هم أو الإدارة العليا حتر تاري    خ مسيطر عليها من قبل  ات اخرىلا توجد أي شر
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ي حصل عليها أعضاء مجلس  .4
 : 2025الإدارة الحاليي   خلال عام المزايا والمكافآت التر

 

ي حصل عليها الإدارة العليا الحاليي    .5
 2025:خلال عام المزايا والمكافآت التر

 المنصب   الاسم  
الرواتب السنويه  

 الاجماليه  

بدل 
التنقلات 
 السنويه 

المكافات  
 السنويه 

نفقات  
السفر  
السنوي
 ه 

اجمالي المزايا  
 السنويه 

 279,000 _ 125,000 0 154,000 المدير العام  بدر   سامي  الدكتورة لانا 

 سلام مروان طعامنة
مساعد مدير عام و مدير 
دائرة الحريق والتامينات 

 العامة
35,900 1,800 2,350 _ 40,050 

 19,816 _ 0 0 19,816 مدير دائرة التدقيق الداخلىي  احمد محمود عفاشية

 37,500 _ 2,500 0 35,000 المدير المالىي  زيد فارس حدادين 

 33,850 _ 1,000 0 32,850 مدير دائرة حوادث المركبات  جميل موس نصار 

 محمد سليمان الحياري 
مدير دائة تعويضات  

 التامينات العامة و البحري 
30,660 0 2,190 _ 32,850 

 27,698 _ 1,000 0 26,698 مدير دائرة الحاسوب كناري ياش نصر 

 33,670 _ 1,000 0 32,670 مدير دائرة البحري  شادي محمد محمود 

الاستاذ المحامي سعد محمد  
 الفاعوري

ي و مدير 
المستشار القانون 

 الدائرة القانونية
45,800 1,800 3,400 _ 51,000 

 27,075 _ 1,805 0 25,270 مدير الصحي  فاخوري عادل ديالا 

 24,040 _ 1,000 1,200 21,840 مدير دائرة انتاج السيارات ثائر رفيق الخطيب التميمي 

 23,900 _ 1,000 1,200 21,700 مدير الحياة جماعي  الحجاحجة نصر سامي 

 18,500 _ 1,000 0 17,500 مدير الحياة فردي  نائل ميشيل حمام

 48,297  _  0 0 48,297 مدير دائرة تطوير الاعمال   محمد عماد القضاة 

 رنر تيسي  قشحه
مدير دائرة الحريق و  
 التامينات العامة 

26,600 0 1,000  _  27,600 

و سمي  سلمان ية  اسبي   21,045 _ 0 0 21,045 مدير الموارد البشر
 
 
 
 

 المنصب   الاسم  
الرواتب  
السنوية 
 الاجمالية

بدل التنقلات 
 السنوية

المكافأت  
 السنوية

 اتعاب لجان
اجمالي المزايا  
 السنوية

ي بجالىي  
 18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  رئيس مجلس   د. فؤاد قسطندي مي 

 83,000  74,000 3,000 6,000 لا يوجد  نائب الرئيس  السيد قسطندي فؤاد قسطندي بجالىي 

 18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  عضو  السيد رامز فؤاد قسطندي بجالىي 

 18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  عضو  السيد نقولا جورج ابو خصر  

 18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  عضو  معالىي ريم ممدوح ابو حسان

ي 
 18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  عضو  السيد عصام حليم السلفيت 

ر   18,000 9,000 3,000 6,000 لا يوجد  عضو  السيد نضال ابو مي  

 13,150 6,000 3,000 4,150 لا يوجد  عضو  مازن كمال الحمود 

 11,694 5,000 3,000 3,694 لا يوجد  عضو  ليث مروان القاسم
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كات التابعة:    .6 ي الشر
 
 المراكز الوظيفية لأعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا ف

 .لا يوجد 

 

ي نفس المجال:  .7
 
كات أخرى تعمل ف ي شر

 
 أعضاء مجلس الإدارة أو ممثليهم الذين يساهمون ف

 .لا يوجد 

كات مملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة الحالي خلال آخر ثلاث أعوام:    .8 فذت مع شر
ُ
 عقود أو مصالح ن

 .لا يوجد 

كات مساهمة عامة  .9 ي مجالس إدارة شر
 
أسماء أعضاء مجلس الإدارة أو أشخاص الإدارة العليا الذين كانوا أعضاء ف

ة:  ت أو تم تصفيتها خلال السنوات العشر الأخت  كة تعتر ي الإدارات العليا، وأي شر
 
 أخرى أو ف

 . لا يوجد 

 

 
ً
ا كة :عاشر  :عدد المساهمي   وتوزي    ع ملكية أسهم الشر

ي  وتوزيــــع ملكية الأسهم كماعدد المساهمي   وجنسياتهم  .1
   : 2026/ 5/ 5 تاريــــخف 

 

 الجنسية  العدد  الأسهم   مجموع (%)  النسبة

 أردنيي    67 2,156,778 16.88

 عرب  3 17,905 0.14

 أجانب 1 10,604,325 82.98

 المجموع  70 12,779,008 100

 

% من رأس مال 5والمدفوعة من قبل مالكي الأسهم، ونسبة من يمتلكون أكير من الأسهم المكتتب بها  .2
كة، أي كبار مالكي الأسهم

ي تاريــــخ  كما الشر
: 2026/ 5/ 5ف 

 

 المساهم   اسم الأسهم   عدد (%)  النسبة

82.98 10,604,325 Comsal LTD 

 

 :البيانات المالية والقوائم المالية :أحد عشر 

 

ي  (1
ي   2025، 2024،  2023كانون الأول للأعوام    31البيانات المالية كما ف 

والبيانات المرحلية كما ف 

ة، وتشمل ما يلىي  , 31/3/2026
ي آخر النشر

 :مرفقة ف 

 المركز المالىي  •

 بيان الأرباح أو الخسائر  •
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 التدفقات النقدية  •

ي حقوق الملكية  •
ات ف   التغي 

 ة إيضاحات حول البيانات المالي •

ة الواقعة بي   تاريــــخ آخر قـوائم ماليـة معـدة وتـاريــــخ   •
لا يوجد أي واقعة هامة ورئيسية حدثت خلال الفي 

 .الإصـدار ولهـا أثـر على البيانات المالية

 

 :حقوق الملكية خلال السنوات السابقة (2

 ان                                                       البي 2021 2022 2023 2024 2025 31/3/2026

 رأس المال المدفوع  8,000,000 9,000,000 9,000,000 10,054,312 12,779,008 12,779,008

 خصم إصدار  - - - - - -

 احتياطي إجباري  175,041 1,945,688 2,227,331 2,513,578 2,784,500 2,784,500

 احتياطي القيمة العادلة 11,060 - - - - -

اكمة )خسائر(أرباح  1,077,035 1,912,950 2,403,268 4,509,774 3,517,440 4,494,650  مي 

 مجموع حقوق الملكية  10,832,061 11,874,314 13,646,275 17,077,664 18,874,592 20,058,158

 
 

كة خلال السنوات السابقة   (3  :ربحية الشر

 ان                                                       لبيا 2021 2022 2023 2024 2025 31/3/2026

يبه 942,202 1,031,195 1,771,971 3,058,277 2,003,276 977,214 ي الربــح ) الخساره ( بعد الصر 
 صاف 

 

كة المصدرة  (4 م بها من قبل الشر  :خلاصة موجزة لأهم القواعد المحاسبية الملي  
ا للمعايي  الصادرة عن مجلس معايي  المحاسبة الدولية المحلية النافذة، وبموجب  •

ً
كة وفق تم إعداد القوائم المالية للشر

ي 
 .النماذج المعتمدة من البنك المركزي الأردن 

قاس بالقيمة العادلة عير قائمة  •
ُ
ي ت
ا لمبدأ التكلفة التاريخية، باستثناء الموجودات المالية الت 

ً
تم إعداد القوائم المالية وفق

كة ي السياسات المحاسبية للشر
 .الأرباح أو الخسائر أو الدخل الشامل الآخر، وتظهر التفاصيل الخاصة بها ف 

كة • ي هو العملة المعتمدة لإظهار القوائم المالية ويمثل العملة الرئيسية للشر
 .الدينار الأردن 

ا لمبدأ الثبات لجميع السنوات المعروضة،  •
ً
ي إعداد القوائم المالية تم تطبيقها وفق

أهم السياسات المحاسبية المتبعة ف 
 .ما لم يُذكر خلاف ذلك 

ا لمعايي  التقارير المالية الدولية يتطلب تقديرات محاسبية مهمة، ويستلزم من الإدارة استخدام  •
ً
إعداد القوائم المالية وفق

ي عند تطبيق السياسات المحاسبية
 .حكمها المهت 

ي  •
ة المنتهية ف  ي إعداد القوائم المالية للفي 

ي اتبعت ف 
كانون الأول   31السياسات المحاسبية المتبعة متوافقة مع تلك الت 

ي   1، باستثناء التعديلات الجديدة المطبقة اعتبارًا من 2023
 .، إن وجدت 2023كانون الثان 

 
 :معايت  محاسبية جديدة ومعدلة سارية المفعول للسنة الحالية

 .)عرض القوائم المالية وإيضاح السياسات المحاسبية(  1تعديلات على معيار المحاسبة الدولىي  •
امات الناشئة عن معاملة واحدة(  12تعديلات على معيار المحاسبة الدولىي  • ائب المؤجلة المتعلقة بالأصول والالي    .)الصر 
ائب الدخل  12تعديلات على معيار المحاسبة الدولىي  • ي الدولىي  –)ض  يتر

ة الثانية(  –الإصلاح الصر   .قواعد نموذج الركي  
ي التقديرات المحاسبية وتصحيح الأخطاء(  8تعديلات على معيار المحاسبة الدولىي  •

ات ف   .)السياسات المحاسبية والتغي 
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ي ذلك التعديلات الجزئية لعامي  17تعديلات على معيار التقارير المالية الدولىي  •
(، بما ف   .2021و 2020)عقود التأمي  

 
 
 

 :استخدام التقديرات
ي مبالغ 

كة القيام بتقديرات واجتهادات تؤثر ف  إعداد القوائم المالية وتطبيق السياسات المحاسبية يتطلب من إدارة الشر
امات المحتملة، كما تؤثر هذه التقديرات على الإيرادات والمصروفات  امات المالية والإفصاح عن الالي   الموجودات والالي  

ات القيمة العادلة ا . تتطلب الإدارة والمخصصات، وتغي  ي قائمة الربــح أو الخسارة وضمن حقوق المساهمي  
ي تظهر ف 

لت 
إصدار أحكام لتقدير مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية وأوقاتها، وهذه التقديرات مبنية على فرضيات وعوامل متعددة 

، وقد تختلف النتائج الفعلية ي  تختلف درجاتها من حيث عدم اليقي  
ات المستقبلية ف  عن التقديرات بسبب التغي 

 .الظروف
 

 :النقد والنقد المعادل
ي لا تتجاوز 

ة الأجل الت  ي الصندوق، والأرصدة لدى البنوك، والودائع المصرفية القصي 
ي حكمه الأموال ف 

يمثل النقد وما ف 
 .ثلاثة أشهر بعد خصم الحسابات المدينة والأرصدة مقيدة السحب 

 
 :الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة

كة وخصائص التدفقات النقدية التعاقدية،  ا لنموذج أعمال الشر
ً
كة الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة وفق تصنف الشر

طان التاليان ي الشر
 :إذا استوف 

 .الغرض من الاحتفاظ بالموجودات هو تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية .1
وط التعاقدية  .2 ا للشر

ً
 .التدفقات النقدية تمثل فقط مدفوعات أصل المبلغ والفوائد المحتسبة على هذا الأصل وفق

 
ا إليها مصروفات الاقتناء، وتطفأ العلاوة/الخصم 

ً
اء مضاف يتم قياس هذه الموجودات بطريقة التكلفة المطفأة عند الشر

ي  
ي القيمة ف 

باستخدام طريقة الفائدة الفعالة، وتطرح أي مخصصات ناتجة عن انخفاض القيمة. يُسجل أي انخفاض ف 
مة المثبتة والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة بسعر الفائدة  قائمة الأرباح أو الخسائر، ويُحسب الفرق بي   القي

ي حالات نادرة بقياس هذه الموجودات بالقيمة العادلة عير قائمة الأرباح أو الخسائر لتجنب  
. يسمح ف  الفعلىي الأساسي
ي   .عدم الثبات المحاستر

 
 :الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

وط التكلفة المطفأة بالقيمة العادلة • ي لا تحقق شر
ي الموجودات المالية الت 

قاس باف 
ُ
 .ت

ي تاريــــخ   •
ي أدوات حقوق الملكية وأدوات الدين لأغراض المتاجرة، ويُعاد تقييمها بالقيمة العادلة ف 

تشمل الاستثمارات ف 
ي قائمة الأرباح أو الخسائر أو ضمن الدخل الشامل الآخر حسب  

القوائم المالية، مع تسجيل فروقات القيمة العادلة ف 
 .طبيعة الاستثمار

عند بيع هذه الموجودات أو جزء منها، يتم تحويل الأرباح أو الخسائر الناتجة من الدخل الشامل الآخر إلى الأرباح أو  •
 .الخسائر المدورة

 
 :الممتلكات والمعدات

اكم وأي خسائر انخفاض قيمة، مع   سجل الممتلكات والمعدات بالقيمة التاريخية أو التكلفة بعد خصم الاستهلاك المي 
ُ
ت

ستهلك. تمثل الكلفة تكلفة استبدال الممتلكات والآلات والمعدات، بالإضافة إلى تكاليف 
ُ
ي لا ت

ملاحظة أن الأراض 
اض للمشاريــــع طويلة الأجل تحت التنفيذ عند  سجل مصروفات الصيانة والإصلاح  الاقي 

ُ
اف بها. ت وط الاعي  استيفاء شر

ي قائمة الأرباح أو الخسائر الموحدة 
ة ف  ي  .مباشر يُحتسب الاستهلاك بطريقة القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجر

 :المتوقع للأصل عند جاهزيته للاستخدام، وفق النسب السنوية التالية لكل فئة
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 ان                                      البي النسبة

2 % ي  
 مبان 

25 %-9 %  اجهزة و معدات و اثاث 

15 %  وسائط نقل 

 
سجل للسنوات اللاحقة باعتبارها 

ُ
ي التقديرات ت

ات ف  ي للأصول، وأي تغيي  ي نهاية كل عام، تتم مراجعة العمر الإنتاجر
ف 

اكم وتسجل الأرباح أو الخسائر  ية والاستهلاك المي  ي التقديرات. عند استبعاد أي أصل، يتم حذف القيمة الدفي 
 ف 
ً
تعديلً

ي قائمة الدخل
 .الناتجة عن الاستبعاد ف 

ي قائمة الدخل. 
ية، يُسجل انخفاض القيمة ف  ي قيمته الدفي 

داده من الأصل أقل من صاف  إذا كان المبلغ الممكن اسي 
يل أي خسائر انخفاض قيمة حت  تصبح جاهزة للاستخدام  سجل بالتكلفة بعد تي  

ُ
 .الممتلكات والمعدات قيد الإنشاء ت

 
 
 : المخصصات  

امات حالية محتملة يمكن تقديرها بشكل يعتمد عليه، وتشمل   اف بالمخصصات عندما تكون هناك الي   يتم الاعي 
امات مع مراعاة المخاطر وعدم اليقي     

 .التدفقات النقدية المتوقعة لتسوية الالي 
 

 : الإيرادات  
 .تحقق إيرادات المبيعات عند انتقال المخاطر والمنافع للعميل •
 .تحقق إيرادات الفوائد باستخدام طريقة الفائدة الفعلية •
كات المستثمر بها •  .تحقق توزيعات أرباح الاستثمارات عند إقرارها من قبل الشر
 .الإيرادات الأخرى يتم تحقيقها وفق مبدأ الاستحقاق •
 

 :  التقاص  
ي قائمة المركز المالىي عند توفر الحقوق القانونية  

ي ف 
يتم تقاص الموجودات والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصاف 

 .الملزمة والتسوية على أساس التقاص
 

ي حكمه
 
 : النقد وما ف

ة الأجل المستحقة خلال ثلاثة أشهر أو أقل ي الصندوق والأرصدة لدى البنوك وودائع قصي 
 .يشمل النقد ف 

 
 : الذمم والأرصدة الدائنة

كة، سواء تم المطالبة بها أم لا  .تشمل المبالغ المستحقة للبضائع والخدمات ضمن النشاط الطبيعىي للشر
 

 : العملات الأجنبية  
ي   •

قيد المعاملات بالعملة الأجنبية بأسعار الصرف السائدة وقت المعاملة، ويتم إعادة تقييم الموجودات والمطلوبات ف 
ُ
ت

ي تاريــــخ القوائم المالية
ة باستخدام سعر الصرف المعمول به ف   .نهاية الفي 

ي قائمة الأرباح والخسائر  •
درج ف 

ُ
 .الأرباح أو الخسائر الناتجة عن التقييم ت

 
يبة الدخل  : صر 

ام بكافة أحكامه والتعديلات اللاحقة الصادرة عن دائرة   ي وتعليماته، ويتم الالي  
يبة الدخل الأردن  كة لقانون ض  تخضع الشر
ي المملكة الأردنية الهاشمي

يبة الدخل ف  . ة ض 
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 (5)  مرفق 
 القوائم المالية

 كما هي منشورة على موقع بورصة عمان. 
 
 (6)  مرفق 

اء اسهم   . طلب إكتتاب لشر

 
 



 

 


